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Primator mesta Sal'a vydava v zmysle § 13 ods. 4 pism. d) zakona &. 369/1990 Zb. o obecnom
zriadeni v zneni neskorSich predpisov tento Organizacny poriadok Mestského uradu v Sali:

PRVA CAST
Vseobecné ustanovenia

§1

Uvodné ustanovenia

(1) Organiza¢ny poriadok Mestského tradu v Sali (d’alej len ,,organiza¢ény poriadok®) je
zdkladnym internym predpisom Mestského uradu v Sali (d’alej len ,,mestsky tirad).

(2) Organizacny poriadok je vydany v sulade so zdkonom SNR ¢. 369/1990 Zb. o obecnom
zriadeni v zneni neskorSich predpisov, so vSeobecne zdviznymi pravnymi predpismi

a Statatom mesta Sal’a.

(3) Organiza¢ny poriadok upravuje:

a) postavenie a pdsobnost’ mestského tradu,

b) organiza¢nu Strukturu mestského tUradu a pocet zamestnancov mesta v ramci
mestského uradu,

c) pracovné ¢innosti organiza¢nych utvarov mestského tradu,

d) delbu prace a vzdjomné vztahy v rdmci mestského uradu,

e) vztah mestského uradu k Mestskému zastupitelstvu v Sali (d’alej len ,mestské
zastupitel'stvo®), k primatorovi mesta Sala (d’alej len ,primétor), k zastupcovi
primatora a k organom mestského zastupitel'stva,

f) vztahy mestského uradu k organizaciam, ku ktorym plni mesto zakladatel'ska alebo
zriad'ovatel'sku funkciu a k inym organizéciam.

§2
Rozsah platnosti

(1) Organiza¢ny poriadok je zavdzny pre vSetkych zamestnancov, ktori su
v pracovnopravnom vztahu k Mestu Sala (dalej len ,mesto”), ktoré vystupuje ako
préavnicka osoba. Organizaciu Mestskej policie v Sali (dalej len ,,mestska policia®) uréuje
osobitny predpis.

§3

Postavenie a pésobnost’ mestského tiradu

(1) Postavenie a posobnost’ mestského uradu urcuje § 16 zdkona SNR ¢. 369/1990 Zb.
o0 obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov a Statut mesta Sal’a.

(2) Mestsky trad zabezpecuje organizacné a administrativne veci mestského zastupitel'stva
a primatora, ako aj organov zriadenych mestskym zastupitel'stvom.

(3) Mestsky trad neméa pravnu subjektivitu.

(4) Mestsky trad najma:
a) zabezpecuje pisomnu agendu organov mesta a organov mestského zastupitel’stva,
b) zabezpecuje odborné podklady a iné¢ pisomnosti na rokovanie mestského

zastupitel'stva, komisii mestského zastupitel'stva a vyborov mestskych Casti,

c) vypracuva pisomné vyhotovenia rozhodnuti mesta,



d) pripravuje navrhy vSeobecne zavdznych nariadeni mesta; vykondva vSeobecne
z&vazné nariadenia mesta, uznesenia mestského zastupitel'stva a rozhodnutia mesta,
e) zabezpeCuje zdkonom preneseny vykon Statnej spravy na mesto,
f) zabezpecuje d’alSie samospravne ¢innosti podla osobitnych pravnych predpisov.
(5) Pracu mestského tradu riadi primator.
(6) Mestsky urad vedie a jeho pracu organizuje prednosta.

§4
Vzt’ah organov mesta a organov mestského zastupitel’stva
k mestskému uradu

(1) Mestsky turad zabezpecCuje organizatné a administrativne cinnosti pre mestské
zastupitel'stvo, primdtora, zastupcu primatora, ako aj dalSie organy mestského
zastupiteI'stva v rozsahu svojej pOsobnosti a prislusnosti vyplyvajucej zo vSeobecne
zaviaznych pravnych predpisov, internych normativnych aktov a tohto organizacného
poriadku.

(2) Mestsky trad vo vzt'ahu ku komisiam mestského zastupitel'stva (d’alej len ,,komisie*):

a) zabezpecuje odborné podklady a iné pisomnosti na zasadnutia komisii,

b) predkladd materidly uréené¢ mestskému zastupitel'stvu na prerokovanie prisluSnym
komisiam,

c) zabezpeCuje UuCast zamestnancov mesta na zasadnutiach komisii na zdklade
poziadavky komisii,

d) zabezpecuje pre komisie tajomnikov komisii (zo zamestnancov mesta).

(3) Mestsky trad vo vzt'ahu k vyborom mestskych cCasti (d’alej len ,,vybory*):

a) zohladiiuje pripomienky vyborov a v medziach pdsobnosti vybavuje ich podnety,

b) ziada vybory o predlozenie stanoviska k rieSenym zasadnym otazkam, ktoré mozu
mat’ podstatny vplyv na prislusntt mestsku Cast’,

c) zabezpeCuje ucast zamestnancov mesta na zasadnutiach vyborov na zéklade
poziadavky vyborov.

(4) Mestsky urad spolupracuje s mestskou policiou pri vykone vsSeobecne zavédznych
nariadeni mesta, uzneseni mestského zastupitel'stva a rozhodnuti priméatora mesta.

§5

Organizacné ¢lenenie mestského dradu

(1) Mestsky tirad sa ¢leni na tieto organizacné Utvary:
Do priamej pdsobnosti primatora mesta patri:

Utvar hlavného kontroléra

Kancelaria primatora

Spolo¢ny skolsky urad

Mestské kulturne stredisko

Prednosta

Do priamej pdsobnosti prednostu patri:

6. Oddelenie ekonomiky a podnikania

7. Oddelenie spravy majetku a zariadeni mesta, ktoré sa ¢leni na:
- referat spravy budov a zariadeni
- referat majetkovy
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8. Oddelenie organizacné a spravne, ktoré sa ¢leni na:
- matriny Urad
- referat evidencie obyvatel'stva a ohlasovia
- referat organizacny
- referat socialnych veci
9. Oddelenie stratégie a komunalnych ¢innosti, ktoré sa ¢leni na:
- referat pre rozvojovu stratégiu a Strukturalne fondy
- referat zivotného prostredia
- referat dopravy a technickych Cinnosti
- referat investi¢nych ¢innosti
10. Stavebny urad
11. Referat pravny a verejného obstaravania
12. Referat informatiky
(2) Oddelenie riadi vedici oddelenia. Oddelenie je:
a) zékladné organizacna jednotka zamerand na Cinnosti, ktoré patria odborne do jedného
celku (ak sa uz oddelenie d’alej ne¢leni na niZSie ttvary), alebo
b) zoskupenie referatov, ktorého hlavnou ulohou je koordinovat pracovné cinnosti
vykondvané v ramci oddelenia.
(3) Utvar hlavného kontroléra ma osobitné postavenie v ramei mestského tradu. Je stéastou
mestského tradu. Riadi ho a za jeho ¢innost’ zodpovedé hlavny kontrolor.
(4) Pre ucely tohto organizacného poriadku mé spolo¢ny Skolsky trad, mestské kultarne
stredisko a stavebny trad postavenie oddelenia.
(5) Referat je:
a) organizacnd jednotka zamerand na Cinnosti, ktoré patria odborne do jedného celku
(referat pravny a verejného obstaravania, referat informatiky), alebo
oddelenia (ak sa oddelenie ¢leni na referaty).
(6) Pre ucely tohto organizacného poriadku mé kanceldria primatora a matricny urad
postavenie referatu.

§6

Primator

(1) Primator je v sulade so zdkonom SNR ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni
neskor$ich predpisov a Statitom mesta najvys§im vykonnym a §tatutirnym organom
mesta, ktory schval'uje vnitorné dokumenty, rozhoduje o vSetkych veciach spravy mesta
s vynimkou tych, ktoré su vo vyluénej kompetencii mestského zastupitel'stva.

(2) Vydava pracovny poriadok, organizacny poriadok mestského tradu, poriadok
odmenovania zamestnancov mesta, informuje mestské zastupitel'stvo o vydani a zmenach
organiza¢ného poriadku mestského uradu.

(3) Vykonava mestsku spravu, zastupuje mesto vo vztahu k Staitnym orgénom, k pravnickym
osobam a fyzickym osobam, zvoldva a vedie zasadnutia mestského zastupitel'stva
a podpisuje uznesenia, poveruje a odvolava zastupcu primatora, vymentva a odvolava
prednostu mestského uradu, riaditelov rozpoctovych a prispevkovych organizacii
zriadenych mestom po schvaleni v mestskom zastupitel'stve, ddva navrh mestskému
zastupitel'stvu na vymenovanie a odvolanie néacelnika mestskej policie, rozhoduje
1 o persondlnych a platovych nalezitostiach zamestnancov mesta a riaditelov organizacii
v zriad’'ovatel'skej posobnosti mesta.



(4) Primator mesta zaroven riadi, koordinuje a zabezpecuje plnenie uloh na tseku pripravy na
obranu, ochrany utajovanych skuto¢nosti, civilnej ochrany obyvatel'stva, BOZP a ochrany
pred poziarmi.

§7

Zastupca primatora

(1) Zastupca primatora je poslanec mestského zastupitel'stva povereny primatorom na jeho
zastupovanie v rozsahu stanovenom v osobitnom povereni.

§8

Prednosta mestského uradu

(1) Mestsky tirad vedie a jeho pracu organizuje prednosta.
(2) Prednostu vymentiva a odvolava primator.
(3) Prednosta mestského uradu je zamestnancom mesta, ktory zodpovedd za svoju Cinnost’
primatorovi. Spolu s nim podpisuje zdpisnice zo zasadnuti mestského zastupitel'stva.
(4) Prednosta zodpovedd za cinnost” mestského tradu a plni Glohy spojené s odbornym,
organiza¢nym a technickym zabezpecenim jeho ¢innosti.
(5) Pocas nepritomnosti prednostu dlhSej ako dva pracovné dni ho zastupuje vecne prislusny
veduci oddelenia.
(6) Prednosta v rdmci svojich pravomoci a zodpovednosti najma:
a) priamo riadi
- veduceho oddelenia ekonomiky a podnikania,
- veduceho oddelenia spravy majetku a zariadeni mesta,
- veduceho oddelenia organiza¢ného a spravneho,
- veduceho oddelenia stratégie a komunalnych ¢innosti,
- veduceho stavebného tradu,
- referat pravny a verejného obstaravania,
- referat informatiky,
b) koordinuje odbornu a metodicku ¢innost’ v riadenom tseku,
¢) rozhoduje o tuzemskych pracovnych cestach priamo riadenych zamestnancov,
d) podéava navrhy na:
- zahrani¢né pracovné cesty zamestnancov podl'a pism. a),
- upravu platovych nalezitosti priamo riadenych zamestnancov,
- interné pravidla o hospodareni s rozpo¢tovymi prostriedkami,
vypracovanie materidlov pre mestské zastupitel'stvo za mestsky urad,
e) urcuje, ktoré materidly budd prerokované v prislusSnych komisidch, pripadne vo
vyboroch mestskych casti,
f) zabezpecuje:
- spolupracu s organmi Statnej spravy a inymi organmi a in$titGciami v ramci
kompetencii riaden¢ho useku,
- spolupracu s organizaciami v zriad’'ovatel'skej posobnosti mesta,
- koordinéciu pracovnych ¢innosti s ostatnymi organizacnymi utvarmi mesta,
- dodrziavanie platnych pravnych predpisov, vsSeobecne zavédznych nariadeni
a internych predpisov,
g) poskytuje sucinnost’ pri kontrolnych akciach, presetrovani st’aznosti a peticii v sulade
so zékonom o st'aznostiach v platnom zneni,



h) vykonava:

spracovavanie materialov a stanovisk zdsadného vyznamu v riadenej oblasti,
kontrolnu ¢innost’ v kompetencii riadené¢ho tseku,

odborné konzultacie stvisiace s odbornymi ¢innostami riadeného tseku,
personalne ¢innosti vo¢i zamestnancom riadené¢ho tiseku, najma:

- hodnotenie pracovného vykonu,

- navrh na odmenu priamo riadenym zamestnancom,

- navrh na zmenu osobného priplatku priamo riadenym zamestnancom,

- navrh na systemizaciu pracovnych miest,

1) zostavuje pracovné naplne priamo riadenych veducich zamestnancov,
j) plni d’alSie ulohy podla rozhodnutia primatora, pripadne zastupcu primatora (pocas
nepritomnosti primatora).

§9

Veduci oddeleni

(1) Vedtci oddeleni mestského tradu riadia, organizuji, kontroluju cinnost' oddelenia
a zodpovedaji za svoju C¢innost’ prednostovi. Vedici Mestského kulturneho strediska
a Spolo¢ného Skolského uradu zodpovedajli za svoju ¢innost’ primatorovi.
(2) Veducim oddeleni je zaloZzeny pracovny pomer spravidla na zaklade vyberového konania.
(3) Veduci oddelenia riadi, kontroluje a zodpoveda za ¢innost’ oddelenia.
(4) Veduci oddelenia najma:
a) priamo riadi podriadenych zamestnancov,
b) metodicky koordinuje pracovné ¢innosti oddelenia,
c) zabezpecuje:

v ramci kompetencii riadeného oddelenia spolupracu s ostatnymi organiza¢nymi
utvarmi mesta,

dodrziavanie platnych pravnych predpisov,

koncepént a koordinacnu ¢innost’ pri spracovani vSeobecne zavdznych nariadeni
a internych predpisov,

vypracovanie podkladovych materidlov pre verejné obstaravanie,

d) zodpoveda za:

vysledky svojej prace vyplyvajuce z pracovnej ndplne,

rieSenie a realizaciu uloh patriacich do pdsobnosti oddelenia,

vCasnost, spravnost’ a komplexnost’ plnenia tloh,

vypracuvanie odbornych stanovisk a metodickych pokynov, vSeobecne zaviaznych
nariadeni a internych predpisov v riadenej oblasti,

dodrziavanie vSeobecne zaviaznych nariadeni a internych predpisov mesta,

ucelné a hospodarne vyuzivanie pridelenych rozpoctovych prostriedkov,
vykonanie predbeznej finan¢nej kontroly v zmysle platnych zdkonov a internych
predpisov mesta a spravnost’ Cerpania pridelenych rozpoc¢tovych poloziek,
dodrziavanie ochrany sluzobného tajomstva,

utvaranie priaznivych podmienok na zvySovanie odbornej irovne zamestnancov,
dodrziavanie pracovnej discipliny na oddeleni,

Cerpanie dovolenky priamo riadenych zamestnancov v sulade s planom
dovoleniek,

ucelné hospodarenie s fondom pracovného Casu riadenych zamestnancov,



e) vykonava

- spracuvanie materidlov a stanovisk, vSeobecne zavéznych nariadeni a internych
predpisov mesta v riadenej oblasti,

- kontrolnu ¢innost’ v kompetencii oddelenia,

- kontrolu dodrziavania platnych vSeobecne zavéznych pravnych predpisov,
vSeobecne zaviznych nariadeni a internych predpisov vzt'ahujlcich sa ¢innost
oddelenia,

- odborné konzultacie suvisiace s odbornymi ¢innost'ami oddelenia,

- persondlne Cinnosti voci riadenym zamestnancom oddelenia, najma:

kontrolu prace a dodrziavania pracovnej discipliny,

hodnotenie pracovného vykonu,

pracovné naplne priamo riadenych zamestnancov,

navrh vysky osobného priplatku resp. vysky odmeny priamo riadenych
zamestnancov na zdklade stanovené¢ho objemu financnych prostriedkov
v stilade s internymi predpismi tykajucich sa odmenovania.

navrh na zmenu osobného priplatku priamo riadenym zamestnancom,
rozhoduje o nakladani s fondom pracovného c¢asu priamo riadenych
zamestnancov,

ur¢uje cCerpanie dovolenky v stlade so Zakonnikom prace a internymi
predpismi,

f) plni dalSie ulohy podl'a rozhodnutia prednostu resp. podla rozhodnutia primatora
(veduci Mestského kultirneho strediska a vedaci Spolocného skolského uradu).

§10
Zamestnanci

(1) Prava a povinnosti zamestnancov mesta (d’alej len ,,zamestnanec®) s upravené
predovsetkym v Zakonniku prace, v zdkone NR SR €. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo
verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov, v kolektivnej zmluve, v Pracovnom
poriadku mesta Sala a vo vSeobecne zaviznych pravnych predpisoch o bezpeénosti
a ochrane zdravia pri praci.

(2) Prava a povinnosti zamestnancov su upravené tiez v internych normativnych aktoch,
v pracovnej zmluve a v pracovnej naplni.

(3) Kazdy zamestnanec najma:

a) vykonava kvalitne, v€as a spravne prace vyplyvajuce z pracovnej zmluvy,

b) dba vo svojej Cinnosti na dodrziavanie zakonnosti, hospodarnosti, efektivnosti a etiky,
¢) plni prikazy priamo nadriadeného zamestnanca,

d) spolupracuje s ostatnymi zamestnancami pri plneni tloh,

e) zvysuje si svoju odbornu kvalifikaciu.

(4) Zamestnanec nesmie informacie ziskané v zamestnani pouzit’ na osobny prospech alebo
spdsobom, ktory by poSkodzoval zaujmy mesta.

§11
Poradné organy

(1) Poradnymi orgdnmi primatora st Skodova komisia, inventarizacnd komisia a vyrad'ovacia

komisia.

(2) Primator si podl'a potreby zriad'uje d’alSie poradné organy.



§12
Riadiace normy

(1) Riadiace normy su samostatné riadiace akty, ktoré aktualne upravuji vzniknuté situdcie
s vyhranenym okruhom problémov a uréenim terminu platnosti. Riadiacimi normami su:
a) interné nariadenia primatora — st individudlne riadiace akty, ktoré aktualne upravuju

a rieSia vzniknuté situacie a operativne usmeriiuju riadenie ¢innosti mestského uradu
a zamestnancov mesta.

b) interné pokyny — su vnutorné operativne predpisy mestského uradu vydavané
prednostom pre riadenie ¢innosti jednotlivych organizaénych ttvarov a metodické
usmernenia zabezpeCenia vykonu samospravnych a odbornych ¢innosti v zmysle
uzneseni mestského zastupitel'stva, nariadeni a rozhodnuti primatora,

c) prikazné listy - primatora prednostovi mestského uradu a ostatnym organizaénym
utvarom; prednostu riadiacim, pripadne ostatnym zamestnancom mestského tradu.

§13
Vztahy medzi organizaénymi zloZkami mestského radu

(1) Organizaéné zlozky priamo riadené prednostom mestského uradu resp. primatorom mesta
su povinné navzajom uzko spolupracovat’ a zabezpeCovat koordinaciu prace tak, aby sa
zarucila jednotnost’ riadenia a rozhodovania, ako aj komplexnost’ rieSenia loh mestského
uradu.

(2) Ak vzniknu rozdielne stanoviska pri rieSeni lloh medzi:

- organizacnymi zlozkami riadenymi prednostom, rozhoduje o nich prednosta,

- organizacnymi zloZkami riadenymi primatorom, rozhoduje o nich primator,

- organizacnou zlozkou riadenou prednostom a organizacnou zlozkou riadenou
primétorom, rozhoduje o nich primator.

(3) Oddelenia podavaju navrhy na rieSenie zasadnych otazok prostrednictvom veducich
prislusnych oddeleni prednostovi mestského uradu.

§ 14
Vzt'ah mestského uradu k organizaciam,
ku ktorym plni mesto Sala zakladatel’sku alebo zriad’ovatel’sku funkciu

(1) K organizaciam, ku ktorym mesto Sala vystupuje ako zakladatel' alebo zriad’ovatel’,
mestsky trad zabezpecuje administrativne vykon zakladatel'skej alebo zriad’ovatel'skej
funkcie, v pripade potreby metodicky usmerfiuje a koordinuje ich cinnost, kontroluje
vykon ¢innosti, za uc¢elom ktorych vznikli.

§15
Vzt'ah mestského uradu k organom Statnej spravy,
k vy$§im izemnym celkom a k inym organizaciam

(1) Mestsky trad pri plneni svojich uloh spolupracuje s orgdnmi Statnej spravy na ustrednej
urovni a s organmi $tatnej spravy, ktoré maja sidlo na izemi mesta, s organmi inych miest
a obci.



(2) Mestsky urad pri plneni svojich uloh spolupracuje s Nitrianskym samospravnym krajom
so sidlom v Nitre.

(3) Mestsky urad pri plneni svojich povinnosti spolupracuje s organizdciami miest a obci
Slovenska, s profesnymi zdruZeniami samospravy a inymi samospravnymi zdruzeniami,
spolupracuje s neziskovymi organizaciami a tretim sektorom.

DRUHA CAST
Pracovné ¢innosti zamestnancov organiza¢nych ttvarov
Mestského uradu v Sali

§16
Utvar hlavného kontrolora

(1) Utvar hlavného kontrolora (d’alej len UHK) zabezpetuje odborné, administrativne
a organizacné veci, suvisiace s plnenim tloh hlavného kontrolora.

(2) Hlavny kontrolér riadi UHK a zodpoveda za jeho &innost'.

(3) Pravidla pre kontrolnt ¢innost’ kontrolérov UHK st v sulade so zdkonom o obecnom
zriadeni, Statitom mesta a riadia sa postupmi danymi zdkonom &. 502/2001 Z.z.
o finan¢nej kontrole a vnutornom audite v platnom zneni a Zisadami vybavovania
staznosti a peticii v podmienkach samospravy mesta Sal’a.

(4) Kontrolér UHK na zéklade poverenia primatora mesta vybavuje a presetruje staznosti
a peticie v zmysle platnych pravnych predpisov a vedie centralnu evidenciu prijatych
staznosti a peticii.

(5) Kontrolér UHK v pracovno-pravnych vztahoch podlieha priméatorovi mesta a hlavnému
kontroloérovi v odborno-administrativnom vztahu.

(6) Kontrolnej ¢innosti podlieha:

a) mestsky urad, mestska policia,

b) rozpoctové a prispevkové organizacie zriadené mestom,

c¢) pravnické osoby, v ktorych mad mesto majetkovi ucast a iné osoby, ktoré nakladaju
s majetkom mesta alebo ktorym bol majetok mesta prenechany na uzivanie, a to
v rozsahu dotykajucom sa tohto majetku,

d) osoby, ktorym boli poskytnuté z rozpoctu mesta ucelové dotacie alebo navratné
financné vypomoci ¢i nendvratné financné vypomoci podla osobitného predpisu
v rozsahu nakladania s tymito prostriedkami.

§17
Kancelaria primatora

Kancelaria primatora plni a zabezpecuje najma tieto ulohy:
a) organizacne pripravuje:
- porady a rokovania u primatora,
- denny program primatora,
- zabezpecuje podklady na rokovanie poradnych organov primatora,
- prijimanie ob¢anov, oficidlnych delegécii, navstev (i zahrani¢nych) a pod.,
- styk s orgdnmi Statnej spravy a inymi organizaciami a instituciami,
- evidenciu doslej poSty adresovanej primatorovi a zastupcovi primatora,
- dorucovanie a obeh pisomnosti medzi oddeleniami mestského uradu,
- riadny chod sekretariatu podl'a pokynov primatora,



b) spolupracuje pri priprave podujati organizovanych na trovni mesta (oslavy, recepcie),

¢) spolupracuje s ob¢ianskymi zdruzeniami,

d) zodpoveda za:

- vedenie evidencie riadiacich aktov primatora,
- formadlnu stranku vypracuvanych materidlov pre primatora,

e) koordinuje stanoviskd odbornych utvarov mesta k materidlom na pracovné rokovania
a kompletizuje podklady pre primatora na tieto rokovania,

f) spravuje agendu tykajicu sa udelovania oceneni mesta Sala v zmysle platného VZN
o udel'ovani ocenent,

g) spolupracuje pri tvorbe marketingovych materidlov propagujicich investicné prilezitosti
v meste, pripravenost pozemkov a objektov pre alokaciu podnikatel'skych zamerov,
najma reklamné predmety a podobne

h) technické zabezpeCovanie inzercie

1) organizacia prieskumov a verejnych zhromazdeni, organizicia stretnuti s neziskovymi
organizéaciami,

j) komunikécia s ob¢anmi (mail, sms centrum),

k) monitoring tlace a elektronickych médii, vyhl'addvanie informécii a zabezpecovanie ich
zverejiiovania, pozvanky na tlacové besedy,

1) zabezpeCovanie zverejiiovania informacii,

m) aktualizacia niektorych sekcii web stranok, aktualizovanie informacnych tabul,

n) plni d’al$ie ulohy podl'a rozhodnutia primatora.

§18
Spoloé¢ny Skolsky urad

(1) Je zaroven Spolocnym obecnym tradom na Gseku skolstva, ktory bol zriadeny 30.06.2004
medzi mestom Sal’a a vietkymi obcami okresu Sala.
(2) Spolo¢ny skolsky trad (d’alej len SSU) odborne zabezpecuje tilohy a ¢innosti na tiseku

Skolstva (vykon $tatnej spravy) a originalnych kompetencii samospravy v oblasti Skolstva.

(3) Cinnost’ SSU v zmysle uvedenej zmluvy riadi veduci, ktory je zamestnancom mesta Sal'a

a zodpoveda za tito ¢innost’ primatorovi mesta.

(4) Spolo¢ny skolsky urad sa €leni na tieto useky:

a) veduci tradu

b) metodicko — organizac¢ny usek

c¢) ekonomicky usek.

(5) Spolo¢ny skolsky trad v rdmci prenesen¢ho vykonu Statnej spravy najmé:

a) rozhoduje v druhom stupni vo veciach, v ktorych v prvom stupni rozhodol riaditel’
zakladnej skoly,

b) kontroluje dodrziavanie vS§eobecne zaviaznych pravnych predpisov v oblasti vychovy a
vzdeldvania a v oblasti Skolského stravovania, s vynimkou kontroly vo vyhradnej
kompetencii Statnej skolskej in§pekcie,

¢) vydava priebezne organizacné pokyny pre riaditelov §kol a Skolskych zariadeni
a organizacné pokyny na prislusny skolsky rok,

d) poskytuje odborno-metodickti a poradenskll ¢innost’ skolam a Skolskym zariadeniam
Vo svojej posobnosti,

e) organizuje vzdeldvanie zamestnancov §kol a Skolskych zariadeni,

f) na poziadanie pripravuje pre obce a mesto podklady pre zriad'ovanie a zruSovanie $kol
a Skolskych zariadeni a zmeny v sieti.



(6) Spolo¢ny Skolsky urad v rdmci origindlnych Cinnosti samospravy na useku Skolstva
najma:

a)
b)
©)
d)

e)

zabezpecuje ekonomické Cinnosti podla platnej legislativy, Statistiku a vykaznictvo,
kde vystupuje ako samostatnd jednotka,

spolupracuje s ostatnymi organizaCnymi utvarmi v c¢innostiach suvisiacich so
Skolstvom,

vykonava dalsie &innosti stvisiace s Gisekom $kolstva pre mesto Sala podl'a platnych
pravnych predpisov,

na zdklade dohody vykondva administrativno - technické ¢innosti na useku mzdove;j
a pracovno - pravnej agendy pre Skoly a Skolské zariadenia s pravnou subjektivitou,
vedie personalnu agendu riaditel'ov $kol a skolskych zariadeni.

(7) Spolo¢ny skolsky urad d’alej najmé:

a)
b)
©)
d)
e)

f)
g)

h)

i)
k)
)

organizuje, riadi a hodnoti pracu riaditelov S$kdol a Skolskych zariadeni vo
vymedzenych oblastiach a priamo zabezpecuje spolupracu s nimi,
vypracovava analytické podklady a materidly v oblasti Skolstva pre vedenie mesta
a prislusné organy samospravy,
pripravuje podklady pre primatora mesta vo veciach vymenovania a odvolania
riaditel'ov $kol a Skolskych zariadeni, ktorych zriad'ovatel'om je mesto,
predkladd primatorovi mesta navrhy na priplatky a odmeny pre riaditelov $kol
a Skolskych zariadeni, ktorych zriad’ovatel'om je mesto,
predkladd primatorovi mesta ndvrhy na ocenenie $kol a Skolskych zariadeni
a zamestnancov a ziakov §kol a Skolskych zariadeni v meste,
navrhuje Skolské obvody zakladnych §kol, ktorych zriad'ovatelom je mesto,
spolupracuje pri organizovani kultirnych, Sportovych a vedomostnych podujati na
urovni mesta pre Skoly a Skolské zariadenia,
vypracovava navrh na rozpocet a jeho uUpravu pre Skoly a Skolské zariadenia
a predklada prislu§nému organizaénému ttvaru a prednostovi MsU,
spolupracuje s UHK pri kontrole hospodarenia koly s finanénymi a materialnymi
prostriedkami a kontrole ucelného hospodarenia s majetkom mesta v sprave skoly,
zabezpecuje vykon S§tatnej spravy v prvom stupni vo veciach neplnenia povinnej
Skolskej dochadzky (priestupkové konanie),
zabezpecuje ¢innosti suvisiace s ustanovenim a organizaciou volieb do rad $kol,
preroktiva s radami $kol a riaditeI'mi $kol a Skolskymi zariadeniami:
- koncepciu rozvoja skoly a Skolského zariadenia,
- rozpocet a materidlno-technické podmienky pre cinnost Skoly a Skolského
zariadenia,
- personalne, materidlne a socidlne podmienky zamestnancov S$koly alebo
Skolského zariadenia,
- poziadavky mesta na skvalitnenie starostlivosti o ziakov a vychovno-
vzdelavacich sluzieb poskytovanych v skole alebo Skolskom zariadeni,
v odborno-administrativnom styku vystupuje na tseku $kolstva SSU ako samostatny
utvar (z hl'adiska vykaznictva na useku preneseného vykonu $tatnej spravy).

§19
Mestské kultarne stredisko

(1) Cinnost’ Mestského kultiirneho strediska riadi veduci, ktory za tito &innost zodpoveda
primatorovi mesta.

10



(2) Mestske kultarne stredisko pIni najma tieto ulohy:

a) tvori, zabezpeCuje a organizuje pripravu a realizaciu kultarno-spoloc¢enskych,
kultirno- vychovnych, zaujmovo-umeleckych, tvorivych, vzdelavacich, klubovych
a vol'nocaso-vych podujati pre verejnost’ samostatne, ako aj v spolupraci s ostatnymi
organizaciami, fyzickymi osobami a pravnickymi osobami podsobiacimi v oblasti
kultary a spolocenského zivota,

b) zabezpeCuje a spolupracuje pri priprave a organizacii podujati miestneho, krajského
a celoslovenského charakteru v spolupraci s krajskymi a narodnymi kultirno-
osvetovymi instituciami,

c) zabezpeCuje aorganizuje filmové a divadelné predstavenia, koncerty, vystavy,
festivaly, prehliadky umeleckej tvorby, sutazi, tvorivych dielni, prednasok,
tematickych stretnuti s akcentom na kultiru a umenie,

d) vedie agendu ZPOZ, zabezpecuje a organizuje jeho aktivity pri realizacii ob¢ianskych
obradov, slavnosti a spolo¢enskych podujati mesta,

e) pripravuje navrhy na zmluvy s partnerskymi mestami, sleduje ich plnenie a koordinuje
spolupracu mesta so zahraniénymi partnermi,

f) spravuje a aktualizuje webovu stranku MsKS,

g) eviduje ohlasené kultirne podujatia v meste a vykondva kontrolu na tseku plnenia
ohlasovacej povinnosti verejnych podujati v oblasti kultiry v zmysle zakona
overejnych  kultirnych podujatiach,

h) realizuje priestorové rieSenie a vytvarné stvarnenie vystav alebo vytvarné dotvorenie
kultarnych podujati,

1) vykonava administrativno-ekonomické ¢innosti suvisiace s ¢innostou strediska,

j) vedie dokumentaciu o medzinarodnych vztahoch a spolupréaci samospravy,

k) spravuje agendu kultarnych poukazov,

1) zabezpecuje:

- plnenie prijatych uzneseni aich vyhodnotenie za usek kultiry v spolupraci
s komisiou kultary,

- kontakty mesta po organizanej a obsahovej stranke v oblasti partnerskych
vzt'ahov, odbornych sluzobnych ciest a reprezentacie ako aj pobyt zahrani¢nych
navstev a hosti na izemi mesta,

- vedenie mestskej kroniky cestou kronikdra mesta,

- propagaciu kultirnych podujati

- vylep plagatov pre tretie osoby na Uzemi mesta v zmysle VZN o zisadach
uskutoc¢novania propagacie a reklamy na izemi mesta,

- technicki podporu podujati organizovanych a spoluorganizovanych MsKS
a mestom Sala na celom jeho izemi a v pripade potreby i mimo izemia mesta
Sala,

m) tvori:

- navrh rozpoctu organizacie a vyhodnocuje jeho plnenie,

- dramaturgiu kultarnych podujati z vlastnych zdrojov v sulade s celkovou
koncepciou smerovania MsKS so zameranim na vopred urc¢ené ciel'ové skupiny,

- koncepciu rozvoja kultary mesta,

n) pripravuje:

- podklady pre spracovavanie koncepcnych materidlov z oblasti kultury a medzina-
rodnych vztahov,

- podklady na zasadnutia komisie kultury, mladeze a Sportu a zasadnutia mestského
zastupitel'stva.
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§20
Oddelenie ekonomiky a podnikania

Oddelenie ekonomiky a podnikania najma:

a)
b)

¢)

d)

zostavuje rozpocet mesta, jeho zmeny a vyhodnocuje jeho plnenie,

kontroluje dodrZiavanie finan¢nej a rozpoctovej discipliny,

vedie:

- Uctovnictvo mesta podla platnych predpisov

- agendu sukromne hospodariacich rol'nikov

zabezpecuje:

- uverovu politiku mesta

- mzdovl agendu zamestnancov mesta na vsetkych pracoviskach, vratane aktivacnych
¢innosti

vykonava:

- danovu politiku mesta a miestnych poplatkov,

- pokladni¢né operacie,

- evidenciu a archivaciu vSetkych dokladov potrebnych k ¢innosti odboru,

- likvidaciu platov a odmien zamestnancov mesta, poslancov mestského zastupitel'stva,
¢lenov komisii a vyborov mestskych casti,

- koncepcnu a koordina¢nu ¢innost’ pri spracovani vSeobecne zdviaznych nariadent,

pripravuje komplexné informécie, distribuciu materidlov, pisomnych podkladov pre

tvorenie databazy podnikatel'skych subjektov.

V oblasti rozpoctu, dani a podnikatel’skych ¢innosti plni najma tieto tlohy:

a)

b)

spracovava:

- podklady pre zostavovanie rozpoctu mesta a vyhodnotenie jeho plnenia,

- podklady k sledovaniu hospodarenia mesta a zostavovaniu prehladov a rozborov
hospodareni,

- hlasenia a vykazy v oblasti financovania,

- hlésenia pre petiazné institucie, uhrady splatok tiverov a urokov z uverov,

- podklady pre vystavenie zaverecného uctu mesta,

- podiela sa na spracovani podkladov pre projekty z EU a iné projekty z ekonomického
a finan¢ného hl'adiska,

- agendu spojent s poskytovanim dotacii z rozpoétu mesta Sal'a v zmysle platného VZN
o poskytovani dotacii,

v oblasti miestnych dani a poplatkov:

- vykonava spravu vSetkych miestnych dani a poplatku za komunélne odpady a drobné
stavebné odpady na izemi mesta Sal'a podl'a platnych pravnych predpisov,

- vedie evidenciu danovnikov,

- vystavuje platobné vymery na miestne dane a poplatky,

- vyrubuje pendle k miestnym daniam a poplatkom,

- sleduje platby za fyzické osoby a pravnické osoby a vedie evidenciu nedoplatkov,

- vystavuje vykazy nedoplatkov a postupuje pohladavky na miestnych daniach
a poplatkoch k vymahaniu,

- zostavuje vykazy o dani z nehnutel'nosti,

- vypracovava rozhodnutia na poskytovanie Glav na miestnych daniach a poplatkoch
v pripadoch vymedzenych zdkonom,

- vydéava rozhodnutia na dai za uzivanie verejného priestranstva — vyhradenie priestoru
z verejného priestranstva na parkovisko,

- stanovuje a kontroluje poplatky za ambulantny predaj na Gizemi mesta,
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c)

- pripravuje nadvrh vSeobecne zdvizného nariadenia o miestnych daniach a poplatkoch,

v oblasti podnikatel'skych ¢innosti vydéava:

- zavazné stanoviska k zacatiu podnikatel'skej ¢innosti pravnickych oséb a fyzickych
0s0b na Gizemi mesta,

- suhlas na zmenu prevadzkovej doby,

- suhlas na jednorazové prediZenie prevadzkovej doby,

- suhlas pre nestatne zdravotnicke zariadenia s ordinaénymi hodinami,

- povolenia na uZzivanie verejného priestranstva na ucely podnikania a umiestiiovania
reklamnych tabul,

- povolenia k zabratiu verejného priestranstva pri ambulantnom predaji na izemi mesta,

- potvrdenie k suhlasu s umiestnenim sidla spolo¢nosti sukromnych firiem,

- osvedcenia samostatne hospoddariacich roI'nikov a rozhodnutia o ich zruseni,

- povolenia poriadat’ prilezitostné akcie (trhy, prehliadky a pod.),

- sthlas mesta na prevadzkovanie kurzovych stavok,

- rozhodnutia na prevadzkovanie stavkovych hier,

- rozhodnutia o udeleni individuélnej licencie na vyherné pristroje,

- rozhodnutia na prevadzkovanie hazardnych hier a zmeny rozhodnuti,

- pripravuje podklady k ndvrhu vSeobecne zdvizného nariadenia.

V oblasti Gctovnictva plni najma tieto ulohy:

a)

k)

vedie:

- komplexne ucétovnictvo mesta podla platnych predpisov,

- evidenciu dodéavatel'skych a odberatel'skych faktur a ich uhrady,

- evidenciu zavidzkov a pohl'adavok mesta podla terminov splatnosti,

- komplexne uctovnictvo rozpoctovych organizécii - Skolskych zariadeni, ktoré su
financované z originalnych kompetencii mesta (materské skoly, ZUS, CVC),

zabezpecuje styk s bankou,

overuje spravnost’ cestovnych prikazov a likvidaciu cestovnych nahrad,

vykondva inventarizaciu financnych prostriedkov a zdrojov, pohl'adavok a zavézkov,

vyhodnocuje a preuctovava vysledky inventarizacie,

vyhotovuje zadverecnu spravu o inventarizacii majetku,

spracovava a vyhotovuje vykazy za mesto ako pravnicki osobu pre danovy urad,

Statisticky urad a pod.,

spracovava a predklada danové priznanie k dani z prijmu pravnickych oséb za mesto,

vykonava:

- pokladni¢né operacie,

- evidenciu a likvidéaciu cenin a prisne zi¢tovatel'nych tlaciv,

v oblasti miezd:

- likviduje platy, ndhrady miezd a nemocenské davky pre zamestnancov mesta,
zamestnancov Mestskej kniZnice Jana Johanidesa,

- likviduje odmeny k dohodam o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru,

- vedie mzdové listy zamestnancov,

- odvédza dane zo mzdy a vykonava rocné zi¢tovanie dane z prijmov,

- eviduje podklady pre priznanie dochodkov, rodinnych pridavkov, odvodov a dani,

- vyhotovuje vykazy o nemocenskych davkach a zrazkach zo mzdy,

- spracovava a odvadza odvody do poistnych fondov za zamestnavatela
a zamestnancov,

- spracovava Statistické vykazy tykajice sa mzdovej oblasti,

zostavuje vykazy v zmysle zdkona o tctovnictve,
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1) zostavuje konsolidovanii u¢tovnu zavierku za vSetky pravne subjekty a organizacie
v zriad'ovatel'skej posobnosti mesta,

m) podiela sa na spracovani podkladov pre projekty z EU ainé projekty z ekonomického
a financného hl'adiska,

n) metodicky usmerniuje uctovnictvo v Skolach a Skolskych zariadeniach v zriad’ovatel'ske;j
pOsobnosti mesta,

0) spolupracuje s auditorom mesta,

p) Vv ramci origindlnych ¢innosti samospravy na tseku Skolstva vykonéava ¢innosti na tseku
uctovnych cinnosti a mzdovej agendy pre Skoly a Skolské zariadenia s pravnou
subjektivitou (materské skoly),

q) vykonava uctovné cinnosti a mzdova agendu pre Mestska kniznicu Jana Johanidesa
v Sali.

V oblasti personalistiky plni najmai tieto ulohy:

a) vykonava komplexnu agendu v oblasti pracovno-pravnych zalezitosti zamestnancov mesta,
riaditel'ov mestskych prispevkovych a rozpoctovych organizacii, okrem riaditelov §kol
a Skolskych zariadeni, primatora a zastupcu primatora mesta, vratane aktivaénych ¢innosti
v spolupréci s iradom prace,

b) vykonédva komplexni agendu pre Mestsku kniznicu Jana Johanidesa,

¢) zabezpecuje vzdeldvanie zamestnancov,

d) zabezpecuje odbornui prax Studentov a absolventsku prax,

e) sleduje dodrziavanie pravnych zdsad a noriem v oblasti hospodarenia s fondom
pracovného Casu a prekazok v praci u zamestnancov mesta,

f) vedie kompletnti agendu osobnych spisov zamestnancov mesta,

g) pripravuje a spracovava vyberové konania na obsadenie vol'nych miest,

h) vedie evidenciu uchddzacov o zamestnanie a pisomnt agendu s nimi spojenu,

1) spravuje socidlny fond zamestnancov mesta.

§21
Oddelenie spravy majetku a zariadeni mesta

Oddelenie spravy majetku a zariadeni mesta sa ¢leni na:
(1) referat spravy budov a zariadeni
(2) referat majetkovy

(1) Referat spravy budov a zariadeni najma:

a) vykonava:
- spravu hnuteného a nehnutelného majetku mesta v pdsobnosti MsU,
- prendjom miestnosti a hnuteného majetku,
- inventarizaciu majetku,

b) zabezpecuje Cistotu, hygienu a beznu udrzbu v mestskych zariadeniach v pdsobnosti
MsU a v ich okoli,

¢) zodpoveda za technicky stav priestorov budov a ich zariadeni v majetku mesta,

d) vypracovava:
- ngjomné zmluvy a ich dodatky na nebytové priestory, budovy a zariadenia,
- podklady na vyhotovenie zmluv tykajacich sa majetku mesta,
- podklady k podprahovym a podlimitnym zakazkdm VO pri rekonStrukcii budov

a zariadeni,

- podklady k vymahaniu pohl'adavok a nedoplatkov,
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g)

h)

- poziadavky na rozpoCet mesta a jeho upravu,

kontroluje zmluvne dohodnuté ¢innosti v prenajatych priestoroch a povolenia vydané

na ich upravy a prestavby,

sleduje:

- uhrady nagjomného a ostatnych predpisanych platieb,

- uhrady platieb dodavatel'om energii a ostatnych sluZzieb,

- plnenie ¢innosti mandatara v zmysle Mandatnej zmluvy na spravu bytov v majetku
mesta,

planuje a zabezpecuje:

- stredné a generalne opravy hnutelného a nehnutelného majetku mesta pri zdkazkach
s nizkou hodnotou,

- revizie elektroinstalacie a rozvodov, bleskozvodov, tlakovych nddob vyhradenych
technickych zariadeni v budovach, kde vykonava spravu,

zabezpecuje:

- poistenie majetku mesta, na ktorom vykonava spravu,

- rotne vykonanie inventarizdcie majetku mesta a zostladenie s uctovnou
evidenciou,

- spravu a udrzbu aredlov mestskych cintorinov.

(2) Referat majetkovy najma:

a)

b)

vedie:

- centralnu evidenciu majetku mesta,

- evidenciu kupnych a d’alsich zmlav tykajicich sa majetku mesta,

- evidenciu a dokumentaciu kultirnych pamiatok (pamétihodnosti) vo vlastnictve
mesta,

vypracovava:

- dovodové spravy s navrhmi uzneseni na rokovanie MsZ k ziadostiam ohladom
nakladania s hnutel'nym a nehnutelnym majetkom mesta v stulade so zasadami
hospodarenia s majetkom mesta,

- navrhy kipnych, zdmennych zmliv a zmliv na zriadenie vecnych bremien vratane
navrhu na vklad do katastra nehnutel'nosti,

- navrhy njjomnych zmluv na uzivanie pozemkov v majetku mesta,

- stanovisko mesta k vydaniu notdrskych osvedceni — vyhldseni o vydrzani
vlastnickeho prava,

- VZN a zésady hospodarenia a nakladania s hnutelnym a nehnuteI'nym majetkom
mesta,

zabezpecuje:

- nadobudanie nehnutel'ného majetku do vlastnictva mesta v zmysle platnej
legislativy s naslednym zabezpecenim zapisov do KN na LV mesta,

- dodatocné zapisy nehnutel'nosti do KN na LV mesta,

- ukony o prevode a zruSeni spravy majetku mesta,

- rocne vykonanie inventarizdcie pozemkov v majetku mesta a zosuladenie s
uétovnou evidenciou,

- ocenovanie nehnutel’nosti,

- vypracovanie geometrickych planov na rozdelenie, scelenie a vysporiadanie
nehnutel'nosti,

- obnovu a prezentaciu kultirnych pamiatok (pamitihodnosti) v zmysle VZN
o evidencii pamitihodnosti; plni povinnosti mesta vyplyvajice zo zékona
0 ochrane pamiatkového fondu,
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d)

e)

spolupracuje so spravou katastra v suvislosti s aktualizdciou databdz katastra
nehnutel’nosti,
navrhuje zmeny a dodrziava hodnotovli mapu mesta.

§ 22
Oddelenie organizacné a spravne

Oddelenie organiza¢né a spravne sa ¢leni na:
(1) matricny Grad

(2) referat evidencie obyvatel'stva a ohlasovia
(3) referat organizacny

(4) referat socialnych veci

(1) Matri¢ny urad najma:

a)

b)
9)
d)
e)
f)
g)

h)
i)
)
k)
D
m)
n)
0)

p)

Q)
r)

5)

vedie tri druhy matrik (rodnd, sobasnu, Gmrtnd) za mesto Sala a obec DIlha nad
Vahom,

vyhotovuje matriéné doklady a doklady na vyplacanie podpory pri narodeni a imrti,
spracovava podklady pre opravu uz pridelenych rodnych ¢isel,

zabezpecuje uzavretie manzelstva pred organom $tatu a zacastiiuje sa obradov,
pripravuje podklady pre uzavretie manzelstva pred organmi cirkvi,

vyhotovuje doklady pre snubencov a plni oznamovaciu povinnnost’,

vyhotovuje potvrdenie o nevydavani osvedCenia o pravnej spdsobilosti na uzavretie
manzelstva,

vydava zmocnenie k uzavretiu manzelstva pred inym nez miestne prisluSnym tradom,
rozhoduje vo veci odpustenia dokladov pri uzavreti manzelstva,

prijima sthlasné vyhldsenia rodicov o uréeni otcovstva k dietat’u,

vyhotovuje zapis urcenia otcovstva k nenarodenému diet’atu,

zasiela matri¢né doklady do cudziny podl'a osobitnych predpisov,

vykondva vymenu matrik s cudzinou v stlade s medzinarodnymi zmluvami,
vyhotovuje $tatistické listky pre SSU,

plni oznamovaciu povinnost o matriénych udalostiach inym orgdnom podla
osobitnych predpisov a vedie evidenciu o jej vykonani,

posudzuje a spracovava podklady udalosti obCanov SR nastatych v cudzine, pre
vykonanie zapisu do Osobitnej matriky v Bratislave,

vydava potvrdenia o Gc¢asti na sobasi snubencom resp. rodicom snubencov,

uzavretie manzelstva cudzincov nahlasuje cudzineckej a hrani¢nej policii Nové
Zamky,

spolupracuje s obvodnou matrikarkou vo veci posudzovania zahrani¢nych dokladov.

(2) Referat evidencie obyvatel’stva a ohlasoviia najma:

a)

b)
©)

d)
e)
f)

zabezpecuje prihlasovanie, odhlasovanie pobytu obcanov v zmysle zdkona
¢.253/1998 Z.z.,

zaznamenava zmeny do informa¢ného systému REGOB SR,

vykonava zmeny v PC a na prihlasovacich listkoch po uzavreti manzelstva, narodeni
dietat’a, imrti a rozvode,

zabezpecuje evidenciu pobytu obcanov podl'a jednotlivych ulic,

spracovava hldsenia o stahovani pre Statisticky trad,

vydava potvrdenia o pobyte pre obCana a instittcie,
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0)

zabezpecuje vystupy zoznamov pre potreby mestského uradu a ostatné organizacie
v zmysle zakona o hlaseni obyvatel'ov,

vydava mesacné hldsenie o pohybe obyvatel'stva a matricnych udalostiach do novin
a pre potreby kroniky mesta,

vedie evidenciu bytov a domov a aktualizuje ju podla skuto¢ného stavu,

vykondva zmeny pri prideleni a zruSeni supisného alebo orientaéného ¢isla, pri zmene
nazvu ulic,

vedie evidenciu indexov domov a aktualizuje ju podl'a skutoc¢ného stavu,

vedie staly zoznam voliCov,

na navrh vlastnika nehnutel'nosti rusi trvaly pobyt obcana (v stlade s ust. zdkona
¢. 253/1998 Z.z. v zneni zmien a doplnkov), vedie o tychto tkonoch evidenciu,
zverejiiuje ozndmenia o zruseni trvalého pobytu na uradnej tabuli mesta,

vydava spravy o povesti a poskytuje sucinnost’ pre organy ¢inné v trestnom konani,
sudy, exekutorov a pod.,

aktivne sa podiela na priprave a priebehu volieb, referenda, s¢itania obyvatel'ov,
domov a bytov.

(3) Referat organiza¢ny najma:

a)
b)

©)
d)

e)
f)

g)
h)

i)
)
k)
D

m)
n)
0)
p)

Q)

r)
s)

pripravuje a organizacne zabezpecuje zasadnutia mestského zastupitel'stva,
zabezpecuje kompletizovanie materidlov predkladanych na rokovanie mestského
zastupitel'stva a ich distribuovanie,

pripravuje navrhy internych predpisov mesta,

vedie evidenciu interpelacii poslancov podanych na mestskom zastupitel'stve,
odstupuje ich na vybavenie prislusSnym adresatom,

zabezpecuje kompletizovanie materidlov na zasadnutia vyborov mestskych casti a ich
naslednu distribuciu jednotlivym VMC za i&elom ich prerokovania,

administrativne vedie evidenciu UcCasti poslancov na zasadnutiach mestského
zastupitel'stva, vyborov mestskych Casti, komisii,

administrativne vedie evidenciu ucasti ¢lenov komisii na zasadnutiach komisii,
vyhotovuje zapisnice zo zasadnuti mestského zastupitel'stva a vedie ich evidenciu,
vyhotovuje prijaté uznesenia mestského zastupitel'stva a vedie ich evidenciu,
vyhotovuje spravu o plneni uzneseni mestského zastupitel’stva,

pripravuje podklady na vyplatenie odmien v sulade so zidsadami odmenovania
poslancov MsZ, ¢lenov komisii — neposlancov a tajomnikov komisii MsZ,

vedie evidenciu zapisnic zo zasadnuti komisii a vyborov mestskych Casti,
administrativne vedie evidenciu vSeobecne zavdznych nariadeni mesta, zabezpecuje
ich vyhlasenie, zverejnenie, dorucenie,

zabezpecuje informacénu sluzbu pre obcanov,

zabezpecuje osvedcovanie listin a podpisov na listinach,

vykonava centralnu evidenciu doslej a odoslanej posty,

komplexne zabezpecuje chod podatel'ne, spisovne, spravu registratury a registraturne
stredisko (archiv),

zabezpecuje poskytovanie informacii v sulade so zakonom ¢. 211/2000 Z.z.
o slobodnom pristupe k informécidm a zabezpec€uje ¢innosti a povinnosti vyplyvajice
z tohto zakona,

zabezpecuje rozmnozovacie prace,

vydava rozhodnutia o urceni, zmene a zruSeni supisného a orienta¢ného ¢isla, vedie
evidenciu supisnych a orientacnych ¢&isiel,
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t)

pripravuje a zabezpecuje prace s vykonanim volieb do NR SR, volby prezidenta SR,
volby do EP, volby do organov samosprav, vytvara volebné okrsky, zabezpecuje
volebné miestnosti, spolupracuje so zapisovatel'mi okrskovych komisii,

pripravuje a zabezpecuje prace spojené s vykonanim referenda vyhlaseného
prezidentom republiky — vytvdra okrsky pre vykonanie referenda, zabezpecuje
miestnosti, spolupracuje s administrativnymi pracovnikmi,

zabezpecuje prace spojené so s¢itanim I'udu, domov a bytov — vytvara scitacie obvody,
aktualizuje udaje z evidencie obyvatelov potrebné pri scitani, spolupracuje so
sCitacimi a reviznymi pracovnikmi,

pripravuje a organizacne zabezpecuje hlasovania obyvatelov o ddlezitych otdzkach
Zivota a rozvoja mesta,

zabezpecuje ¢innosti sekretaridtu prednostu mestského tradu,

zodpovedd zall organizaciu a pripravu pracovnych porad zvoldvanych na urovni
prednostu mestského uradu,

koordinuje ¢asovy a vecny program prednostu mestského uradu.

(4) Referat socialnych veci najma:

a)
b)
©)
d)

g)

h)

)

k)

D

zabezpecuje osobitného prijemcu rodinnych pridavkov pre neprispdsobivé rodiny
a zodpoveda za vynakladanie finan¢nych prostriedkov,

zabezpecuje agendu spojent s realizdciou zdkona o socidlno-pravnej ochrane deti
a socialnej kuratele,

v stéinnosti s UPSVaR zabezpeduje doticie na stravovanie a $kolské potreby pre
ziakov Z8S, SZS a MS,

spolupracuje s organmi Statnej spravy, zdravotnickymi zariadeniami, stdmi,
obCianskymi zdruzeniami, charitativnymi organizaciami, zvizom zdravotne
postihnutych, $kolami, Skolskymi zariadeniami,

vedie agendu poskytovania jednorazovych socialnych davok pre rodiny s detmi, pre
osoby vyzadujuce osobitn starostlivost’, agendu suvisiacu so socidlnou pomocou pre
neprisposobivych obcanov prepustenych z vykonu trestu, trvale nezamestnanym
osobam bez domova a vydava prislusné rozhodnutia,

vykonava ukony, ktoré vyplyvaju zo zakona o pridavku na dieta v zneni neskorSich
predpisov,

podava navrhy sudu o pozbavenie spdsobilosti na pravne tikony u ob¢anov, vedie ich
evidenciu a podéava spravy sudu,

vedie evidenciu doéchodcov, ktorym bola poskytnuta socialna pomoc v meste,
vybavuje Zziadosti o poskytnutie jednorazovych vecnych a penaznych déavok
(dochodcovia),

vybavuje Ziadosti o umiestnenie obéanov v domovoch ddchodcov a USS ako
1 umiestnenie ob¢anov, ktori nemaju rodinnych prislusnikov,

realizuje pohrebné zilezitosti u zomrelych bez blizkych pribuznych, uludi bez
domova alebo rodin socidlne odkazanych,

vyhotovuje rozhodnutia o stravovani dochodcov, poskytuje prispevok na stravovanie
dochodcov a vedie evidenciu v tejto oblasti,

zabezpecuje a organizuje nevyhnutnt socialnu pomoc v ¢ase néhlej nidze spdsobenej
zivelnou pohromou, havéariou alebo inou udalostou,

vykondva terénne socidlne Setrenie (vrodine) na =zaklade ziadosti obcana
o poskytnutie socialnej sluzby,

vykonava socialnu posudkovu ¢innost’ na ucely posudenia odkazanosti fyzickej osoby
na socialnu sluzbu,
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p) vypracovava socialny posudok obsahujici znevyhodnenia fyzickej osoby s tazkym
zdravotnym postihnutim alebo s nepriaznivym zdravotnym stavom v oblasti
sebaobsluznych ukonov, tkonov starostlivosti o svoju domacnost’ a pri zékladnych
socialnych aktivitach v porovnani s fyzickou osobou rovnakého veku a pohlavia bez
zdravotného postihnutia alebo bez nepriaznivého zdravotného stavu a vedie evidenciu
posudkov o odkézanosti na socialnu sluzbu,

q) vedie pisomna agendu v suvislosti s uhradzanim poskytovatelovi zdravotnej
starostlivosti,

r) zdravotné vykony na tcely posudenia odkdzanosti na socialnu sluzbu,

s) poskytuje zdkladné socidlne poradenstvo, vyjadrenie k oslobodeniu od sudnych
poplatkov a vyjadrenie k vybavovaniu vyzivného pre dieta, ak je rodi¢ vo vykone
trestu,

V ramci terénnej socialnej prace najma:

a) samostatne vyhladava, diagnostikuje a nachadza rieSenia pre jednotlivcov a rodiny
odkazané na pomoc v socidlnej oblasti, pre osoby so zdravotnym postihnutim,
nevladnych starSich I'udi a ich opatrovatel'ov v rodine,

b) poskytuje zdkladné informacie (socidlne poradenstvo) v krizovych situdcidch
a zabezpecuje potrebné socialne sluzby,

¢) poskytuje individualne a skupinové konzultacie,

d) spolupracuje a sprostredkovava informacie medzi klientmi a institiciami v lokalite —
mestsky urad, obecné urady, ZS, SzS, UPSVaR, zdravotné zariadenia a daliie
Statne, verejné, sikromné a mimovladne institucie,

e) samostatne vedie spisovu dokumentaciu klientov, pracovny vykaz, terénny dennik,
vypracovava mesacné spravy,

f) mapuje lokalitu — zbiera demografické udaje, analyzuje potreby lokality a urcuje ciele
svojej prace v dlhodobejSom horizonte,

g) asistuje terénnemu socidlnemu pracovnikovi pri vykone terénnej socidlnej prace
s cielovou skupinou a podla jeho pokynov realizuje odborne nendro¢né ukony
predovsetkym v otdzke pomoci klientom v komunikécii s roznymi inStiticiami,

h) podiela sa na priprave a realizacii prislusnych aktivit a opatreni suvisiacich so
znizovanim miery socidlneho vylucenia v oblastiach byvania, zdravia, zamestnanosti,
socialnej ochrany a vedie zdznamy o klientoch.

§23
Oddelenie stratégie a komunalnych ¢innosti

Oddelenie stratégie a komunalnych ¢innosti sa ¢leni na:
(1) referat pre rozvojovu stratégiu a Strukturalne fondy
(2) referat zivotného prostredia

(3) referat dopravy a technickych ¢innosti

(4) referat investi¢nych ¢innosti

Oddelenie stratégie a komunalnych ¢innosti zabezpecuje najma:

a) pripravu, spracovanie, aktualizaciu a implementaciu strategickych dokumentov mesta
b) predprojektovu pripravu stavieb,

c¢) projektovu pripravu stavby pre izemné konanie a pre stavebné povolenie,

d) stavebny dozor na stavebnych pracach realizovanych mestom,

e) je spravcom zelene na celom tizemi mesta,
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f) vykonava preneseny vykon Statnej spravy a ¢innosti v kompetencii miestnej samospravy:

na useku ochrany ovzdusia a vodného hospodarstva,
na useku ochrany prirody a krajiny,
na useku odpadového hospodarstva,

g) zabezpecuje v ramci originalnej pdsobnosti regionalny rozvoj.

(1) Referat pre rozvojovu stratégiu a Strukturalne fondy najma:

a)
b)

g)

h)

)
k)

D

pripravuje, spracovava, aktualizuje a dohliada na implementaciu strategickych

dokumentov mesta,

zabezpecuje:

- ulohy vyplyvajuce z origindlnej posobnosti pri prechode kompetencii — regionalny
rozvoj, sucinnost’ pri priprave a uskuto¢iiovani programu hospodarskeho rozvoja
Nitrianskeho samospravneho kraja,

- koncepénu a koordinaéni Cinnost pri obstaravani a aktualizdcii zemno-
planovacej dokumentacie sidelného utvaru a mestskych zén v celom procese
obstardvania, najmé zabezpecovania zmluvnych vztahov podla zékona o verejnom
obstaravani,

- koncepénu a koordina¢nu ¢innost pri spracovani VZN a internych predpisov
mesta a mestského uradu,

spristupniuje informdcie o kI'aiovych priemyselnych odvetviach mesta a regionu,

vytvara informacné zazemie pre investorov o Uizemi,

napoméha pri vytvdrani pozitivneho a konkurenéného prostredia pre podnikanie

a ekonomicky rast,

spolupracuje s miestnymi podnikmi pri ziskavani kontaktov na zahrani¢nych

investorov,

poskytuje asistenciu — spolupracuje s podnikatelmi resp. investormi zvazujucimi

alokaciu, alebo expanziu a poskytuje im sprievodné sluzby: poskytovanie

relevantnych Statistickych tdajov, vyhl'addvanie nehnutelnosti

zabezpecuje pravidelné kontakty a spolupracu, koordindciu cinnosti s externymi

ekonomickymi a podnikatel'skymi agentirami zaoberajicimi sa ekonomickym

rozvojom napr. so SOPK (Slovenskd obchodna a priemyselnd komora), SARIO-m

(Slovenskéa agentlra pre rozvoj investicii a obchodu), RRA (Regiondlna rozvojova

agentura), RPIC (Regiondlne poradenské a informacné centrum), REA (Regiondlna

energetickd agenttira),

sprostredkovava informacie a poskytuje poradenstvo o dotacnych tituloch

a podpornych nastrojoch pre podnikanie, poskytuje poradenstvo pri ziskavani

finan¢nych zdrojov,

spolupracuje pri vytvarani marketingovych materidlov propagujucich investi¢né

prilezitosti v meste, pripravenost pozemkov a objektov - komplexné informécie,

pripravuje koncepéné projekty a $tiidie na grantové zdroje z prostriedkov EU, $tatneho
rozpoctu a iné,

vyhl'addva mimorozpoc€tové zdroje pre projekty na Uzemi mesta a koordinuje

realizaciu grantovych projektov, ktoré¢ ziska mesto.

(2) Referat zivotného prostredia plni najma tieto ulohy:
Komplexné rieSenie problematiky zivotného prostredia:

a)
b)

zabezpecCuje kompetencie v zmysle platného zdkona EIA (Enviromental Impact
Assessment) o posudzovani vplyvov na ZP,

zabezpecuje kompetencie v zmysle platného zdkona o IPKZ (integrovana prevencia
a kontrola zneGistovania ZP),
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d)
e)

f)

g)

posudzuje uzemnoplanovaciu dokumentaciu v oblasti ochrany a tvorby ZP, vratane
USES (Uzemny systém ekologickej stability),

pripravuje podklady pre zasadnutia komisii mestského zastupitel'stva,

pripravuje podklady pre aktivne riadenie irovne sluZieb v oblasti Zivotného prostredia,
ktoré zabezpecuje mesto prostrednictvom zmluvnych partnerov, mestskych zariadeni
a organizacii,

spolupracuje s ostatnymi odbornymi utvarmi mesta pri vypracovavani koncepcnych,
rozvojovych a programovych dokumentov,

poskytuje podklady pre projekty v oblasti ZP.

Odpadové hospodarstvo:

a)
b)

©)
d)

zabezpecuje a samostatne rieSi odborné ulohy v oblasti odpadového hospodarstva,

plni samospravne funkcie mesta v oblasti odpadového hospodarstva, napr.
vypracovanie a aktualizacia Programu odpadového hospodarstva mesta, vyjadrenia
k POH poévodcov na tizemi mesta, vyjadrenia k zdmerom, navrhom, investi¢nej
a podnikatel'skej ¢innosti na useku odpadového hospodarstva, vedie evidenciu udajov
o komunilnom odpade a zbernych nadobach, komplexne riesi problematiku
separované¢ho zberu komundlnych odpadov, zabezpecuje potvrdenia zhodnotitel'ov
ako podklad pre prispevok z Recyklaéného fondu prip. inych fondov, vykonava
ohlasovaciu povinnost’ vo¢i Statnej sprave atd’.,

zabezpecuje preneseny vykon Statnej spravy v oblasti odpadového hospodarstva,
koordinuje, odborne dozoruje a kontroluje zabezpeCovanie verejnoprospesnych
sluzieb na useku odpadového hospodarstva, ktoré vykondvaji na tizemi mesta zmluvni
partneri,

pripravuje podklady pre stanovenie vysky miestneho poplatku za komunalny odpad,
zabezpecCuje spravne nakladanie s komunilnym odpadom - sklddkovanim
a separovanym zberom, vratane suvisiacich ¢innosti (napr. monitoring skladky,
propagéacia separovaného zberu a pod.),

organizuje zber velkorozmerného odpadu a zber biologicky rozloziteI'ného odpadu,
zabezpeduje plnenie Programu odpadového hospodarstva mesta Sal’a,

eviduje a riesi likvidaciu nepovolenych skladok na uzemi mesta,

vypracovava a aktualizuje VZN v oblasti odpadového hospodarstva,

riesi priestupky na useku odpadového hospodarstva.

Zelen a ochrana prirody a krajiny:

a)

b)
©)

d)

zabezpecuje a plni vykon Statnej spravy vo veciach starostlivosti o zeleii a ochrany
prirody a krajiny v stlade s platnou legislativou,

vedie evidenciu pozemkov vhodnych pre ndhradna vysadbu na izemi mesta,
vykonava $tatny dozor nad dodrziavanim ustanoveni zakona, vSeobecne zavéznych
pravnych predpisov vydanych na jej vykonanie, ako aj nad dodrziavanim vydanych
rozhodnuti a v rozsahu svojej pdsobnosti uklad4d opatrenia na odstranenie zistenych
nedostatkov,

zabezpecuje a samostatne riesi odborné tlohy v oblasti starostlivosti o zelei a ochranu
prirody a krajiny a zabezpecuje kontinuitu rozvoja vsetkych zloziek zelene mesta,

plni samospravne funkcie mesta v oblasti starostlivosti o zelein a ochrany prirody
a krajiny,

koordinuje, odborne dozoruje a kontroluje zabezpeCovanie verejnoprospesnych
sluZieb na useku starostlivosti o verejnu zelen (vysadbu, oSetrovanie a udrzbu zelene
parkov, cintorinov, sidlisk, aleji a ulicnych stromoradi), ktoré vykonavaju na uzemi
mesta zmluvni partneri,
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g)
h)

i)

vypracuva alebo zabezpeCuje vypracovanie projektov ozelenenia mesta alebo jeho
Casti a ich realizaciu,

monitoruje problematiku ochrany fauny na uzemi mesta a spracovava podnety pre
prislusné organy Statnej ochrany prirody,

vypracovava a aktualizuje VZN v oblasti starostlivosti o zelei.

Vodné hospodarstvo a ochrana vod:

a)

b)
©)

zabezpecuje a plni vykon Statnej spravy na useku vodného hospodarstva a ochrany
vod, napr. vydava povolenia na zriadenie studni, povoluje odber a pouzivanie
povrchovych véd (nad ramec vSeobecného pouzivania), ako aj zriadovanie, zmeny
a zruSovanie vodohospodarskych diel suvisiacich s tymto odberom,

zabezpecuje sledovanie kvality vody verejnych studni (artézske studne),

rieSi staznosti a priestupky na useku vodného hospodarstva.

Ochrana ovzdus$ia:

a)
b)

c)

d)
e)

zabezpecuje a samostatne riesi odborné tllohy v oblasti ochrany ovzdusia,

zabezpecuje a plni vykon Statnej spravy vo veciach ochrany ovzdusia pre malé zdroje
znecist'ovania ovzdusia (povolenia, poplatky, evidencia, pokuty, kontrola, atd’.),
vydava suhlasy o povoleni stavieb MZZO vratane ich zmien a sthlasov na ich
uzivanie,

vypracovava a aktualizuje VZN na tiseku ochrany ovzdusia,

rie$i staznosti a priestupky na useku ochrany ovzdusia.

Chov psov a deratizacia:

a)
b)

¢)

d)
e)

f)
g)

zabezpecuje koordinaciu celomestskej deratizécie v stlade s platnou legislativou,
vydava VZN a zabezpecuje jeho kontrolu pri zabezpecovani celomestskej deratizacie,
v spolupraci s mestskou policiou zabezpe€uje odchyt tilavych zvierat, ich veterinarne
oSetrenie a karantenizaciu a zakonné nakladanie s kadavermi,

zabezpecuje osvetu a informacnu ¢innost’ vo veciach drzania a chovu psov,

vytvara podmienky na zabezpeCovanie ustanoveni VZN (koSe na psie exkrementy,
zakazové tabule, vol'né vybehy pre psov a iné),

vydava VZN a zabezpecuje jeho kontrolu vo veci podmienok drzania psov,

v spolupraci s RVPS (Regiondlna veterindrna a potravinova sprava) rie$i staznosti
a priestupky na useku chovu psov.

(3) Referat dopravy a technickych ¢innosti plni najma tieto ulohy:

a)
b)

c)

d)
e)
f)
g)

h)

vydava povolenia na zriadenie vjazdu, na pripojenie ucelovych komunikacii,
posudzuje projektové dokumenticie z pohladu bezpecnosti, plynulosti cestnej
premavky,

vydava povolenia na zvlaStne uzivanie miestnych komunikacii (rozkopavky) a
kontroluje splnenie podmienok zo strany Ziadatel’a,

metodicky riadi MHD prostrednictvom dopravcu,

navrhuje trvalé a docasné dopravné znacenie,

povol'uje uzavierky miestnych komunikacii,

vyddva povolenie na zvlaStne wuzivanie verejného priestranstva — vyhradené
parkovanie,

vydava stanoviskd k umiestiiovaniu reklamnych zariadeni na stipoch verejného
osvetlenia z hl'adiska bezpec¢nosti a plynulosti cestnej premavky.
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Zabezpecuje:

a) udrzbu aprevadzkovanie verejného osvetlenia a svetelnej signalizacie, vratane
osvetlenia mestskych cintorinov, osvetlenie informac¢nych tabal’ na pesej zone,

b) vykonavanie pravidelnych periodickych revizii v zmysle platnych technickych
noriem,

¢) spracovanie planu racionalizacie VO a zabezpecuje jeho realizaciu v ramci finanénych
moznosti mesta,

d) zimn® udrzbu miestnych komunikacii,

e) opravy a udrzbu existujuceho dopravného znacenia (zvislého a vodorovného) na
miestnych komunikacidch a osaddzanie novych dopravnych znaciek,

f) opravy a udrzbu miestnych komunikécii vratane chodnikov, obrubnikov a krajnic,
uli¢nych vpusti, verejnych priestranstiev, autobusovych zastavok,

g) spravu a udrzbu autobusovych pristreskov,

h) Ccistenie miestnych komunikacii a verejnych priestranstiev,

1) udrzbu a Cistenie verejnych mestskych socidlnych zariadeni.

Vykonava:

a) riadenie a koordindciu pracovnej ¢innosti menSich obecnych sluzieb (cez projekt
UPSVaR),

b) riadenie a koordinéciu pracovnej ¢innosti pracovnikov VPP (aktiva¢nych pracovnikov
cez projekt UPSVaR), ktori pracuju na adrzbe a &isteni miestnych komunikécii,
chodnikov a verejnych priestranstiev v meste.

(4) Referat investiénych ¢innosti plni najma tieto Glohy:

a) vykonava koncepéné a koordinacné zabezpeCovanie sutaznych podkladov pri
verejnom obstaravani a podkladov pre ziskanie mimo rozpoctovych finanénych
prostriedkov,

b) vykonava investiénii Cinnost' pri priprave alebo uskuto¢fiovani stavieb alebo
technologickych Casti stavieb,

c) zabezpecuje spracovanie projektovej dokumentacie - Stidie, PD pre izemné konanie,
PD pre stavebné konanie, PD pre realizaciu stavby v investorstve mesta

d) vykon inZinierskej €innosti, vybavovanie vyjadreni a stanovisk dotknutych organov
a organizacii k projektovej dokumentécii, zabezpecovanie Uzemného rozhodnutia,
stavebného povolenia a kolauda¢ného rozhodnutia na stavby v investorstve mesta,

e) vykon Cinnosti stavebného dozora na stavbach v investorstve mesta,

f) majetko-pravne usporiadanie stavieb realizovanych v investorstve mesta,

g) priprava rozpoctu, ako aj vyhodnotenie plnenia podla pravidiel Programového
rozpoctu,

h) priprava podkladov, spracovanie odbornych stanovisk a vyjadreni k materidlom
prerokovavanych v mestskom zastupitel'stve, v odbornych komisiach pri MsZ v Sali
a vo vyboroch mestskych Casti,

1) vydava potvrdenie o termine uvedenia stavieb do uzivania,

j) spracovava materialy na schvalenie pomenovania nazvov ulic.

§ 24
Stavebny trad

Na useku stavebného poriadku najma:
a) zvolava izemné konania,
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b) vydéava rozhodnutia o umiestneni stavby v stlade s platnou legislativou,

¢) vydava rozhodnutia o vyuziti izemia v sulade s platnou legislativou,

d) vydava rozhodnutia tykajuce sa ochrany délezitych zdujmov uzemi v sulade s platnou
legislativou,

e) povoluje zmenu pravoplatného uzemného rozhodnutia,

f) povoluje terénne upravy, prace a zariadenia v stlade s platnou legislativou,

g) rozhoduje o prediZeni platnosti izemného rozhodnutia,

h) povoluje reklamné, informacné a propagacné zariadenia roézneho druhu v zmysle
stavebného zakona alebo nariad’'uje ich odstranenie,

1) zvolava a vedie konania tykajice sa schvalovania reklamnych, propagacnych
a informacnych zariadeni,

j) zvolava a vedie stavebné konania,

k) vydava stavebné povolenia na stavby kazdého druhu s vynimkou stavieb spadajucich do
kompetencie Specialnych stavebnych tradov,

1) povoluje zmenu stavby pred dokoncenim,

m) podla charakteru zariadeni vykonava kolauda¢né konania,

n) vydava povolenie na predcasné uzivanie stavby,

0) povoluje zmeny v spdsobe uzivania stavby, v jej prevadzkovom zariadeni, v spdsobe
alebo podstatnom rozsireni vyroby,

p) rozhoduje o zruSeni stavebného povolenia, ak sa zisti na stavbe neodstranite'n4 zavada,
ktora vznikla pri uskutocnovani stavby,

q) povoluje alebo nariad’uje odstranenie stavieb a terénnych tprav,

r) rozhoduje o rozsahu opravnenia pracovnikov stavebného tradu vstupovat na pozemky
a stavby za ucelom plnenia Gloh podl'a stavebného zdkona,

s) rozhoduje o opatreniach na susednom pozemku alebo stavbe,

t) nariad’uje udrzbu stavby a terénnych uprav,

u) nariaduje nevyhnutné Upravy na stavbe alebo stavebnom pozemku a na terénnych
upravach,

v) nariad’uje vykonat’ neodkladné zabezpecovacie prace,

w) nariad’uje vypratanie stavby,

x) vydava suhlas k povoleniu na stavbu §pecialnym stavebnym uradom,

y) povoluje drobné stavby, stavebné ipravy a udrziavacie prace,

z) vedie kolaudacné konania a vydéva kolaudac¢né rozhodnutia,

aa) zabezpecuje vykon Statneho stavebného dohladu,

bb) vedie konania vo veci priestupkov proti stavebnému zakonu v ramci svojho vykonu,

cc) rozhoduje v autoremedure o odvolaniach proti vlastnym vydanym rozhodnutiam,

dd) rozhoduje o proteste prokuratora podanému proti vlastnym rozhodnutiam,

ee) zabezpeCuje evidenciu a archivaciu rozhodnuti vratane spisov a inych opatreni
vyplyvajucich jeho ¢innosti,

ff) konzultuje a vykonava poradensku ¢innost' v oblasti Stavebného zdkona a stvisiacich
predpisov,

gg) vykonava ¢innosti spojené s vyvlastnenim v zmysle ustanoveni stavebného zdkona,

hh) vypracovava navrhy opatreni na napravu zistenych nedostatkov,

i1) prerokovava priestupky fyzickych osob a spravne delikty pravnickych osdb a fyzickych
0s0b opravnenych na podnikanie vratane ukladania sankcii v zmysle stavebného zékona,

jj) vypracovava podklady pre postdenie staznosti (vyhodnotenie, prerokovanie,
vypracovanie odporucani),

kk) vykonava spravodajsku ¢innost’ podla prislusnych zdkonov a vyhlaSok o Statnej Statistike.
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Na useku Specidalneho stavebného tradu pre miestne a ucelové komunikacie najma:

a) vydava stavebné povolenia pre miestne a uc¢elové komunikécie,

b) vydéva kolaudac¢né rozhodnutia pre miestne a ucelové komunikacie,

¢) vykonava kontrolnu ¢innost’ a Statny stavebny dohl'ad na vSetkych dopravnych stavbach,
d) prijima ohlasenia stavebnych tprav pre miestne a ucelové komunikacie.

Na useku byvania najma:

a) poskytuje informécie ziadatelom o moznostiach poskytnutia podpory z prostriedkov
Statneho fondu rozvoja byvania na zaklade zdkona o Statnom fonde rozvoja byvania,

b) preskiimava bytové pomery ziadatel'ov o poskytnutie podpory,

¢) prijima a overuje uplnost’ nalezitosti zZiadosti o podporu rozvoja byvania,

d) predklada overené Ziadosti Statnemu fondu rozvoja byvania,

e) vykonava kontrolnu ¢innost’ dodrziavania zmluvnych podmienok v oblasti poskytovania
Statnej podpory rozvoja byvania a Cerpania podpory poskytnutej z fondu pre jej thradou
bankou.

§ 25
Referat pravny a verejného obstaravania

Na useku pravnom najma:

a) poskytuje pravne poradenstvo pre potreby mesta a jednotlivé odborné ttvary podla ich
poziadaviek,

b) poskytuje odborné posudzovanie externych zmliv a zmliv pripravenych inymi
organiza¢nymi utvarmi mesta z pravneho pohl'adu,

c) po pravnej stranke pripomienkuje zdkladné normy mesta, vSeobecne zavdzné nariadenia
mesta, interné normy a predpisy na zaklade poziadaviek odbornych ttvarov,

d) podéava vyjadrenia, stanoviska, pripomienky v sulade s prisluSnymi pravnymi predpismi
na zaklade poziadaviek odbornych utvarov,

e) zabezpeCuje pravnu agendu spojent so sudnym rieSenim majetkovopravnych,
administrativno-pravnych vzt'ahov na zaklade poziadaviek odbornych ttvarov,

f) vypracovdva apoddva ndvrhy na zacatie sudneho konania na zdklade poziadaviek
odbornych utvarov,

g) podéava odvolania vo veci ur¢enia mesta ako opatrovnika,

h) vypracovdva a podava ndvrhy na vykon exekucie pri vymahani pohl'addvok mesta na
zaklade poziadaviek odbornych utvarov na zédklade vykonatel'nych exekuénych titulov,

1) dohliada na proces exekucii realizovanych exekutormi,

j) zastupuje mesto v pravnych veciach pred organmi sudu, prokuratiry a ostatnymi organmi
Statnej spravy v rozsahu poverenia,

k) prihlasuje pohl'addvky mesta do konkurzu na zaklade poziadaviek odbornych ttvarov,

1) vedie centralnu evidenciu priestupkov v zmysle zakona ¢. 372/1990 Zb. o priestupkoch
v zneni neskor$ich predpisov v ramci mesta,

m) vedie a prejednava iné spravne delikty vyplyvajice z porusenia zakona 219/1996 Z.z.
o ochrane pred zneuZzivanim alkoholickych napojov a o zriadovani a prevadzke
protialkoholickych zachytnych izieb v zneni neskorsich predpisov,

n) vedie a prejedndva priestupky vyplyvajice z porusenia zékona ¢. 377/2004 Z.z. o ochrane
nefajéiarov a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov,

0) prijima ozndmenia v zmysle zdkona €. 84/1990 Zb. o zhromazd'ovacom prave v zneni
neskorsich predpisov,
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Na useku verejného obstaravania najma:

a)

b)
¢)

d)

g)

h)

)

K)
)

garantuje sulad sutaznych podkladov so zdkonom o verejnom obstardvani (ZVO)
a spravnu aplikaciu ZVO, t.j. dodrziavanie zakonom stanovenych lehét,

zodpoveda za procesnu stranku verejného obstaravania,

spracovava navrh podrobného harmonogramu priebehu sutaze (stanovenie terminov na
spracovanie sutaznych podkladov, odosielanie oznameni, vysvetlovanie, zriadenie
komisie, lehota na predkladanie ponuk, lehota viazanosti, mozny najskorsi termin na
uzatvorenie zmluvy a pod.),

spracovava navrh sutaznych podkladov spolu s ostatnymi odbornikmi (technik, pravnik,
ekondm, rozpoctar, buduci uzivatel’),

spracovava oznamenia (o vyhldseni verejného obstardvania resp. vyzvy na predloZenie
pontk alebo na rokovanie, oznamenie o vysledku verejného obstardvania, pripadne
ozndmenie o zruseni pouZzitého postupu verejného obstaravania),

zabezpecuje vysvetlovanie podmienok ucasti a sutaznych podkladov spolu s ostatnymi
osobami, ktoré sa podielali na ich tvorbe,

spolupracuje pri spracovani stanoviska verejného obstaravatela k pripadnej Zziadosti
o napravu resp. namietke; ak tieto opravné prostriedky bezprostredne poukazuji na
porusenie procesnej stranky verejného obstaravatel’a,

vedie dokumentéciu o verejnych sut'aziach,

zabezpecuje uverejnenie ozndmeni o vyhlaseni verejného obstardvania ako iozndmeni
o vysledku verejného obstaravania, resp. oznameni o zruseni pouzitého postupu verejného
obstardvania na webovej stranke mesta,

zabezpecuje evidenciu vsetkych dokladov a dokumentov z pouzitého postupu verejného
obstardvania auchovavanie dokladov a dokumentov pédt rokov od uplynutia lehoty
viazanosti ponuk,

vypracovava spravy o kazdej zakazke v zmysle § 21 ods. 3 ZVO,

skompletizuje dokumentaciu z verejného obstaravania, ktoru zasiela na prislusny riadiaci
organ v ramci jednotlivych projektov z eurofondov.

§ 26
Referat informatiky

Referat informatiky plni a zabezpecuje najma tieto tlohy:

a)
b)

c)

d)

zabezpecuje pripravu vstupnych udajov na hromadné spracovanie dat,

zabezpecovanie vstupnych a vystupnych dat a ich bezpec¢nosti,

zabezpeCovanie prevadzky zariadeni informacénych systémov, prevadzky Ccasti
informa¢ného systému, diagnostiky informacnych systémov, zabezpecovanie prevadzky
pocitacovej siete typu LAN alebo zariadeni informacnych systémov, bazy dat a aplikacii,
samostatnd tvorba pouzivatel'skych softvérovych aplikacii,

diagnostikovanie a nasledné odstranenie chyb pocitacovych systémov a sieti,

komplexné zabezpeCovanie beznych poziadaviek i1 neStandardnych poziadaviek na
informéacie z informac¢ného systému zamestnavatel’a,

systémova administracia a drzba dat v informacnych systémoch,

sprava bezpec¢nosti bazy dat v informaénych systémoch,

zabezpecovanie chodu a udrzby informaéného systému,

tvorba pouzivatel'skych softvérovych aplikacii pre rézne typy pocitacovych architektir
a sieti alebo zabezpecovanie prevadzky, spravy a inovacii webovych aplikacii,
zabezpecovanie prevadzky zlozitych pocitacovych sieti typu WAN,
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1) zabezpeCovanie spravy systémovej udrzby databaz, databazového prostredia a databa-
zovych aplikécii,
m) zabezpeCovanie bezpecnostnej politiky v oblasti informa¢nych a komunikaénych techno-
logii,
n) zabezpecuje vyber a obstaravanie pocitacov,
0) zabezpecuje hlasova techniku v kongresovej séle,
p) spolupracuje:
- s ostatnymi oddeleniami pri aktualizAcii internetovych stranok mesta Sal’a,
- sjednotlivymi oddeleniami mestského turadu v oblasti vyuZivania vypoctovej
techniky,
- poskytuje potrebné informacie zamestnancom mestského uradu pri pozadovanej
obsluhe pocitacov a periférnych zariadeni,
q) plni dalSie Glohy podl'a pokynov nadriadeného zamestnanca.

§27
Zaverecné ustanovenia

(1) Tento ,,Organiza¢ny poriadok Mestského tiradu v Sali“ bol vydany primatorom mesta
Sala diia 25. aprila 2012.

(2) Organizaény poriadok Mestského uradu v Sali nadobtida G¢innost’ 1. maja 2012.

(3) Prilohou a neoddelite'nou sucast'ou tohto organizacného poriadku je:
- priloha &. 1: Organiza¢na $truktira Mestského tiradu v Sali
- priloha &. 2: Organizacia Mestského tradu v Sali s poétom uvizkov a &islom

systemizovaného pracovného miesta

- priloha ¢. 3: Zaznam o oboznameni sa s internym predpisom

(4) Vedlci zamestnanci st povinni zabezpecit oboznamenie podriadenych zamestnancov
s tymto ,,Organizaénym poriadkom Mestského uradu v Sali“ najneskér do 15 dni odo dia
nadobudnutia jeho u¢innosti a novych zamestnancov v deii ich nastupu do zamestnania.

(5) Original ,,Organizaéného poriadku Mestského tradu v Sali“ sa nachadza k nahliadnutiu
v kancelarii veducej oddelenia organizaéného a spravneho Mestského tiradu v Sali.
Dalej je tento interny predpis zverejneny podla ust. § 5 ods. 1 pism. a)a § 6 ods. 1 a2
zakona €. 211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informaciam.

V Sali dita 25. aprila 2012

Martin Alf6ldi v. r.
primator mesta
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