Rozbor hospodárenia

k 31.12.2012

Škola: 

Základná škola Jozefa Cígera Hronského, 




Krátka ul. 2, 




927 01  Š a ľ a

Zriadená dňom:   
01.01.2002

Zriaďovateľ:       
Mesto Šaľa

Riaditeľ:               
Mgr. Jarmila Husáriková
IČO:                      
37861417

Počet zamestnancov -  pedagogických:   
          28
 
   

         

/fyzický stav/              - v školskom klube detí:
4                                           



            - nepedagogických:  

8


      

                              -  v školskej jedálni:   

6 
  

Počet tried/ Počet žiakov                 :


20/338

Počet oddelení ŠKD/Počet žiakov   :


  4/113
Účtovná metóda – podvojné účtovníctvo cez programové vybavenie IVES Košice

Účtovná jednotka eviduje majetok:
	Budovy, stavby
	1546216,37

	Stroje, prístroje, zariadenia
	43558,68

	Pozemky
	117706,30

	Dlhodobý hmotný majetok
	66605,33

	Hmotný majetok, UP
	171128,14

	Materiál OTE
	87935,69

	Majetok v prenájme
	19226,60



K 31.12.2012 škola má v správe majetok vo výške 2 052 377,11 €.
V roku 2012 bol prírastok dlhodobého hmotného majetku vo výške 13 145,66 € . Bolo zakúpených 10 PC z toho 2 ks do administratívy a 8 ks do počítačových učební,. interaktívnu tabuľu s príslušenstvom, odrazový mostík na výučbu telesnej výchovy, 3 ks školských tabúľ  a do majetku školy boli prevedené darovacou zmluvou 2 ks notebookov v rámci projektu Profesijný a kariérový rast pedag. zamestnancov   a taktiež darovacou zmluvou boli prevedené do majetku školy 4 PC a 1 ks dataprojektoru v rámci  projektu Modernizácia vzdelávacieho procesu.
Prírastok drobného hmotného majetku bol vo výške 11 506,35 €. Bolo zakúpených 26 stoličiek a 31 stolov do školskej jedálne,  rôzne učebné pomôcky a drobné vybavenie do školskej kuchyne.
Škola eviduje zapožičaný inventár vo výške 19 226,60 €. Jedná sa o výpočtovú techniku v rámci projektu Infovek a Modernizácia vzdelávacieho procesu na ZŠ.

	Príjmy za účtovnú jednotku
Celkom

654 873 

Prenesené kompetencie

524 730
z toho

normatívne

501 598
osobitné dotácie

23 132
Originálne kompetencie (PDFO)

104 943
OK účelové KV
0
Vlastné príjmy - celkom

25 200

Vlastné príjmy - vrátené

24 995
 Vlastné príjmy neboli naplnené vo výške 205 € z dôvodu, že čiastka 3173,48 € nebola vrátená od zriaďovateľa, zostali v depozite Mesta Šaľa.
Výdavky za účtovnú jednotku

Spolu bežné výdavky (600)

656 437
Osobné náklady (610+620+640)
535 399
Prevádzkové náklady ( 630)

114 307
osobitné dotácie pre žiakov 

6 731
Kapitálové výdavky

0
Rozdiel medzi príjmami a výdavkami tvorí 1 564,00 € prečerpanie rozpočtu, nakoľko dotácia na pokrytie nákladov na hmotnú núdzu, bola vyššia ako bolo rozpočtované.

	
	


63

		Spolu prevádzkové náklady - tovary a služby

	90 195

	631

	Cestovné náklady

	101

	632

	Elektrická energia

	10 295

	 

	Teplo a TÚV
	17 795

	 

	Vodné-stočné

	4 782

	 

	Poštovné+telefon+internet

	1 480

	633

	Materiál

	26 234

	634

	Palivo,mazivá,oleje

	0

	635

	Údržba a oprava budov

	3 267 

	636
	Prenájom
	148

	637

	Služby

	26 093


	Cestovné a dotácia pre žiakov v hmotnej núdzi 
 

Spolu

6 731
Cestovné - dochádzajúci žiaci

1 865
Stravné

4 285
Školské potreby

581
Osobné náklady v roku 2012 boli o 12 857 € vyššie, ako v roku 2011. z dôvodu zvýšenia tarifných platov pedagogických  pracovníkov o 1%. 
Prevádzkové náklady v roku 2012 boli o 8 728 € nižšie, ako v roku 2011.  Za energie sme zaplatili o 1 187 € menej ako v roku 2011, na materiál bolo vynaložených o 2 415 € viac,  na údržbu bolo čerpaných menej prostriedkov o 

8 524 € (iba bežná údržba a opravy) a na služby bolo čerpaných o 1 326 € menej.
Osobitné dotácie pre žiakov v roku 2012 boli  o 1 137 € nižšie, ako v roku 2011 z titulu  nižšieho počtu žiakov v hmotnej núdzi a taktiež dochádzajúcich žiakov z Kráľovej nad Váhom a Dlhej nad Váhom. 

Originálne kompetencie  -  dotácie cez rozpočet mesta z PDFO

Školský klub detí
Položka

Osobné náklady celkom 

38 097
611

Tarifné platy

25 290
612

Osobné príplatky

0
612

Ostatné príplatky

867
614

Odmeny 

2 070
620

Odvody

9 679
642015

Náhrada mzdy PN

191
642013

Odchodné

0
630

Spolu prevádzkové náklady - tovary a služby

18 593
631

Cestovné náklady

0
632

Elektrická energia

0
 

Teplo a TÚV
13 220
 

Vodné-stočné

0
 

Poštovné+telefon+internet

0
633

Materiál

130
633
Palivo ako zdroj energie - kosačka

192
635
Údržba a oprava budov 
0
637
Spoluúčasť na LVVK - Vyšegrad
4 160
637

Služby

 891
V roku 2012 sme prevádzkovali  4 oddelení ŠKD s celkovým počtom 113 žiakov.
Celkové náklady na prevádzku školského klubu detí boli v porovnaní s rokom 2011  vyššie o 1 775 €.

Osobné náklady boli nižšie o 2 334 €  z dôvodu, že máme o 1 vychovávateľku menej a  1 vychovávateľka robila na polovičný úväzok.
Prevádzkové náklady boli zvýšené o 4 109 €, čo je spoluúčasť na LVVK v rámci projektu Vyšegrad.
Školská jedáleň
Položka

Osobné náklady celkom 

40 870
611

Tarifné platy

26 662
612

Osobné príplatky

0
612

Ostatné príplatky

274
614

Odmeny 

3 000
620

Odvody

10 780
642015

Náhrada mzdy PN

154
642013

Odchodné

0
630

Spolu prevádzkové náklady - tovary a služby

7 383
631

Cestovné náklady

0
632

Elektrická energia

0
 

Plyn

804
 

Vodné-stočné

0
 

Poštovné+telefon+internet

285
633

Materiál

2 502
634

Palivo,mazivá,oleje

0
635

Údržba a oprava budov

881
637

Služby

2 911
V roku 2012 bolo v ŠJ uvarených 51 075 obedov, čo je o 5873 obedov menej ako v roku 2011 s počtom 6 zamestnancov.
Celkové náklady na prevádzku školskej jedálne boli v roku 2012 nižšie o 2 470 €, ako v roku 2011, osobné náklady oproti roku 2011 boli nižšie 
o 1 381 €, prevádzkové náklady boli nižšie o 1 089 €.
	


  Sociálny fond   

	Tvorba za rok 2012
	4 100

	Zostatok k 31.12.2011
	 737

	Doplatok za rok 2011
	0

	S p o l u
	4 837

	
	

	Výdavky:
	

	Príspevok  na stravovanie
	752

	Jedn .prísp. na dopravu
	860

	Odmena pri výročí
	833

	Ostatné čerpanie
	1 710

	S p o l u
	4 155


Zostatok na účte sociálneho fondu k 31.12.2012 činil 682 €.
Povinný prídel do sociálneho fondu sa tvorí vo výške 1.25 % z vyplatených miezd. Čerpanie sociálneho fondu sa riadi podľa zásad čerpania, ktoré sú prílohou Kolektívnej zmluvy na rok 2012.
Škola k 31.12.2012 mala uhradené všetky faktúry.
Spracované  dňa : 18.02.2013
vypracoval :                                       



schválila:    

Alena Gállová






Mgr. Jarmila Husáriková

ekonómka






riaditeľka školy

