ROZBOR HOSPODÁRENIA
 k 31.12.2012
Názov organizácie:    Základná škola Ľudovíta Štúra, Pionierska ul. č. 4, Šaľa   Hospodárska forma: organizácia s právnou subjektivitou 

                                     – rozpočtová  organizácia
Dátum zriadenia:       1. 7. 2002

Zriaďovateľ:            Mesto  Šaľa
Riaditeľ:                      Mgr. Lýdia Muráriková

IČO:                             37863622  
Počet zamestnancov -  pedagogických:                         31          
/fyzický stav/                z toho:   vedúci zamestnanci:       2
                                                    v školskom klube detí:  6
                                    -  nepedagogických:                    14 

                                  z toho:  v školskej jedálni:         7
Počet tried/žiakov                           :    20 / 412
Počet oddelení ŠKD /počet žiakov:       7 / 158 (3 oddelenia so skrátenou  činnosťou) 
Účtovná metóda – podvojné účtovníctvo cez programové vybavenie IVES Košice.
1. Majetok za účtovnú jednotku
Evidovaný majetok (v eurách):
	Budovy, stavby
	354 769,38 

	Stroje, prístroje, zariadenia
	40 105,62 

	Dlhodobý hmotný majetok
	20 750,22 

	Hmotný majetok, UP
	106 203,98 

	Materiál OTE
	    62 708,15


Porovnanie s minulým účtovným  obdobím: 
Dlhodobý hmotný majetok - navýšenie o  1 703,83 €:         
- nerezové zariadenie do školskej jedálne.
Hmotný majetok                 - navýšenie o 1 544,11 €:  

- učebné pomôcky a materiál pre výchovu.
2. Príjmy za účtovnú jednotku
	Celkom (v eurách):

	Spolu
	                         600 293,83

	Prenesené kompetencie
	491 511,20 

	z toho
	normatívne
	472 514,00 

	
	osobitné dotácie
	18 997,20 

	Originálne kompetencie (PDFO)
	103 536,00 

	Vlastné príjmy – celkom      

                            r. 2012
	                      6 088,71 

	Vlastné príjmy – vrátené
          r. 2012 + r. 2011
	                      5 246,63 


3. Výdavky za účtovnú jednotku
                                 Rozpis celkom (v eurách):
	Spolu bežné výdavky (600)
	 600 293,83

	Osobné náklady (610+620+640)
	477 603,69

	Prevádzkové náklady ( 630)
	117 615,94

	Osobitné dotácie pre žiakov 
	 5 074,20

	Kapitálové výdavky
	0,00


Z toho:  
a) Prenesené kompetencie (základná škola) 
· Osobné náklady (v eurách): 
	
	Spolu osobné náklady
	         387 090,00

	611
	Tarifné platy
	         234 129,26

	612
	Osobné príplatky
	             6 273,44

	612
	Ostatné príplatky
	            23 213,53

	614
	Odmeny 
	            17 489,51

	614
	Odmeny - vzdelávacie poukazy
	              2 631,00

	620
	Odvody
	            99 710,18

	642015
	Náhrada mzdy  - PN
	 401,08

	642013
	Odchodné
	              3 242,00


· Prevádzkové náklady (v eurách):
	630
	Spolu prevádzkové náklady - tovary a služby
	      104 593,63 

	631
	Cestovné náklady
	                75,20

	632
	Elektrická energia
	           8 888,00

	 
	Plyn
	         40 985,63

	 
	Vodné-stočné
	           3 088,77

	 
	Poštovné+telefón+internet
	          3 344,57

	633
	Materiál
	        13 888,58

	634
	Palivo, mazivá, oleje, poistenie, servis
	          8 648,20

	635
	Údržba a oprava budov
	        11 374,19

	637
	Služby
	        14 300,49


Porovnanie s minulým účtovným obdobím:
Elektrická energia   – zníženie  o   780,93 €.
Plyn                         – zvýšenie o 2651,66 €   /dlhšie vykurovacie obdobie/.
Údržba budov          – zvýšenie o 4869,72 €  /oprava elektrických rozvodov v objekte školy/.
· Dotácia pre žiakov v hmotnej núdzi 

                                    Rozpis v eurách:

	Cestovné - žiaci
	1 712,80

	Stravné
	2 730,60

	Školské potreby
	630,80


              Spôsob platby:
        Dotácia bola vyplatená jednotlivcom v hotovosti a prevodom do ŠJ na základe                  

        vyúčtovania za stravné.

b) Originálne kompetencie  (ŠKD, ŠJ)
     Školský klub detí - ŠKD

·    Osobné náklady (v eurách): 
	
	Spolu osobné náklady
	43 577,69

	611
	Tarifné platy
	              29 260,84

	612
	Príplatky-  nočná práca, nadčasy, kreditové
	                1 232,62

	612
	Doplatok do mzdy
	   634,70

	614
	Odmeny
	914,18

	620
	Odvody
	              11 535,35

	642013
	Odchodné
	0,00

	642015
	Náhrada za PN
	0,00


· Prevádzkové náklady (v eurách):
	630
	Spolu prevádzkové náklady - tovary a služby
	7 732,31 

	631
	Cestovné náklady
	0,00 

	632
	Elektrická energia
	0,00 

	632
	Plyn
	0,00 

	632
	Vodné-stočné
	0,00 

	632
	Poštovné+telefon+internet
	             234,57

	633
	Materiál 
	          2 168,64

	634
	Servis, údržba
	0,00

	635
	Údržba a oprava budov
	          3 498,24

	637
	Služby, dohody o pracovnej činnosti
	          1 830,86


              Porovnanie s minulým účtovným obdobím :

- osobné náklady približne vyrovnané,
- vychovávateľky na dohody o pracovnej činnosti.    
                    Školská jedáleň - ŠJ
·    Osobné náklady (v eurách):
	
	Spolu osobné náklady
	         46 936,00

	611
	Tarifné platy
	         32 674,53

	612
	Príplatky
	              433,57

	614
	Odmeny
	           1 514,45

	620
	Odvody
	         12 313,45

	642013
	Odchodné
	   0,00

	642015
	Náhrady mzdy PN
	0,00


·      Prevádzkové náklady (v eurách):
	630
	Spolu prevádzkové náklady - tovary a služby
	  5 290,00 

	631
	Interiérové vybavenie
	              166,61

	633
	Prevádzkové stroje, zariadenia
	           1 984,27

	633
	Materiál
	              201,76

	634
	Palivo, mazivá, oleje, servis a údržba
	              971,90

	635
	Údržba a oprava budov
	0,00

	637
	Služby 
	           1 965,46


Porovnanie s minulým účtovným obdobím:

Prevádzkové stroje, zariadenia – zvýšenie o 1984,27 €:
- nákup nerezového zariadenia: dlhodobý hm. majetok 1703,83 €,
                                                    hmotný majetok 280,44 €.                  
Ostatné položky – približne na rovnakej úrovni.  

                       Vlastné príjmy organizácie (v eurách):
	Prenájom priestorov
	2 295,04

	Poplatky na úhradu nákladov 

v ŠKD
	2 790,00

	Škola v prírode
	900,00

	Iné
	103,67

	S p o l u
	 6 088,71


         Použitie prostriedkov:

· úhrada faktúr za plyn,
· nákup učebných pomôcok a kancelárskych  potrieb, 
· čiastočnú oprava elektrických rozvodov.  
4.  Sociálny fond   
                    Príjmy (v eurách):
	Tvorba za rok 2012
	3 403,97

	Zostatok k 31. 12. 2011
	1 870,09

	Doplatok za rok 2011
	108,05

	S p o l u
	5 382,11

	
	

	           Výdavky (v eurách):
	

	Darčekové poukážky
	2 200,00

	Deň učiteľov
	695,00

	Poistenie
	297,00

	Odmena / odchod do dôchodku /
	660,00

	Ostatné čerpanie
	531,17

	S p o l u
	4 383,17


Zhodnotenie:
1. Základná škola nemá k 1. januáru 2013 žiadne záväzky, všetky pohľadávky boli do 31. decembra 2012 uhradené, niektoré väčšie položky aj z vlastných prostriedkov /revízia elektriny a bleskozvodov, čiastočná oprava elektrických rozvodov/.
2. Mzdové prostriedky z rozpočtu prideleného škole pokrývajú mzdy,  pedagógom  sú uhrádzané nadčasy a vedenie útvarov záujmovej činnosti. Na konci roka boli vyplatené pedagogickým a  nepedagogickým zamestnancom jednorazové odmeny, ktoré u všetkých zamestnancov v prenesených aj originálnych kompetenciách prevýšili mesačné mzdy.

3. Prostriedky rozpočtované na prevádzku pokryli energie, drobnú údržbu a čistenie, náklady na kancelárske potreby a telefonické služby a na dohody o pracovnej činnosti.

Dohodami o pracovnej činnosti sú kompenzované nové pracovné sily v školskom klube detí, čím dochádza k výraznému šetreniu finančných prostriedkov.
   Použitie finančných zdrojov v roku 2012:

4. V roku 2012 bola z rozpočtu základnej školy bola dokončená postupná úprava okien a dverí poslednou výmenou na spojovacej chodbe medzi hlavnými budovami.
Úpravami sa výrazne zlepšila vnútorná teplota budov, zanikli problémy s únikom tepla.
      Problémom zostáva  naďalej  chýbajúca  termostatizácia  vykurovacích  telies  v  celom   

      objekte školy a poruchy na vykurovacom zariadení.

5. Zvýšil sa počet učební s úplnou výmenou inventára – v ďalších troch boli vymenené žiacke a učiteľské stoly a stoličky.
Inventár učební je riešený z prostriedkov rodičovského združenia.

6. V školskej jedálni bol zakúpený varný kotol z prostriedkov rodičovského združenia.
7. Kabinetné zbierky boli rozšírené o pomôcky pre vyučovanie zemepisu, dejepisu, rozšíril sa knižničný fond o ďalšie tituly kníh, boli zakúpené pomôcky pre ŠKD a športové potreby.
Všetky  pomôcky boli riešené sponzormi alebo z prostriedkov rodičovského združenia a z vlastných príjmov.
Ďalšie pomôcky k vyučovaniu, tri prenosné počítače a dva datavideoprojektory, boli získané z projektov.

8. Čistenie priestorov a údržba vonkajšieho areálu školy boli riešené čiastočne z rozpočtu školy, čiastočne svojpomocne.

Nedostatky a potreba riešenia:

9. Revitalizácia zelene v areáli školy – výrub suchých stromov.

10. Oprava strechy na budove ŠKD.

11. Termostatizácia vykurovacích telies v celom objekte školy.
12. Oprava a úprava športovísk v areáli školy.

13. Oprava vykurovacieho zariadenia.

14. Obnova vonkajšieho plášťa budov.

      Zostavené dňa:                       Mgr. Lýdia Muráriková                              Blehová Beata
 09. 03. 2013                             riaditeľka školy                                           ekonomický pracovník
                                                 Podpisový záznam                                      Podpisový záznam osoby 

                                                 štatutárneho zástupcu:                                 zodpovednej za  účtovnú  

                                                                                                                      závierku:

