Dodatok ¢ 10

k internému predpisu
»Organiza¢ny poriadok Mestského aradu v Sali“

Interny predpis ,,Organizaény poriadok Mestského tiradu v Sali“, ktory nadobudol u&innost
diiom 1. méja 2012, sa meni a dopliia nasledovne:

1. Rozhodnutim zamestnavatel'a ¢. 5/2014 sa na Mestskom udrade:

Spolo¢ny Skolsky urad:
a) Upravuje rozsah pracovného uvdzku pre funkciu — vedici Spoloéného $kolského
uradu (SPM ¢. 3.1) vplatovej triede 11 z dovodu potreby zabezpelenia Cinnosti
veducim na prislu§nom urade, pocet ivizkov z 0,75 na 1 Gvézok.
b) Upravuje rozsah pracovného Gvizku pre funkciu — referent — metodik pre ZS (SPM &.
3.2) v platovej triede 11 z ddvodu zniZenia potreby zabezpefovania €innosti prislu§nym
referentom, pocet Gvézkov z 1 na 0,75 Gvizku.

Kancelaria primatora:
a) Rusi funkcia referent (SPM ¢&. 2.2) v platovej triede 4 z ddvodu nadbytocénosti
s ciel'om zabezpecit efektivnost’ prace, pocet uvdzkov z 1 na 0 Gvizkov.

a povodna ,priloha €. 2: Organizacia Mestského tradu v Sali s poétom uvizkov a Gislom
systemizovaného pracovného miesta rudi a nahrddza sa novou “prilohou ¢. 2: Organizacia
Mestského uradu v Sali s poctom Gvézkov a ¢islom systemizovaného pracovného miesta®.

2.V §27 Zavere¢né ustanovenia sa dopliia novy odsek (13), ktory znie:

Dodatok €. 10 zo dna 22. 12. 2014 k internému predpisu ,,Organizaény poriadok
Mestského Uradu v Sali” nadobuda u¢innost’ 01. januara 2015.

V Sali diia 22. 12. 2014

meﬂ/
2" Ml Jozef Belicky
primator mesta



