ROZBOR HOSPODARENIA K 31.12.2016

Zakladné udaje:

MATERSKA SKOLA , DRUZSTEVNA 22,SAL’A - pravny subjekt

Rozpoctova organizacia

Zriadena: 1.4. 2002

Zriad’ovatel’: Mesto Sala

Riaditel’: PaedDr. Dagmar MesaroSova

ICO : 37863606

Pocet zamestnancov: 23 — 2 ved(ci zamestnanci (riaditel’ka MS a vedtca SJ)

z toho 13 pedagogickych zamestnancov 5
) 10 nepedagogickych zamestnancov ( z toho 5 SJ)
Pocet tried MS / poCet deti: 6 tried 133 deti

Uc¢tovna metoda: podvojné uctovnictvo cez programové vybavenie IVES KoSice

Uétovnd jednotka eviduje majetok v sprave :

Budovy, stavby 155.279,59
Stroje a zariadenia 17.428,53
Pozemky 0

Drobny nehmotny majetok 2 607,19
Drobny dlh. hmotny majetok 20.430,61
Drobny hmotny majetok 52.957,84
Material vedeny v OTE 11.612,61
Drobny hmotny majetok UP 6.523,68

Prijaté dotacie za rok 2016:

Celkom 332.181,20
Prenesené kompetencie 7.921,-
Originalne kompetencie 302.177,-
Vlastné prijmy-vratené 19.214, -
Dotacia na hmotna nudzu 469,20
Kapitalové vydavky 2.400,-




Vydavky za uctovnu jednotku:

Materska skola a SJ

Spolu beZzné vydavky (600) 332.181,20

Osobné naklady (610+620) 278.138,07

Prevadzkove naklady (630) 41.519,10

Osobitné dotacie (640) 1.733,83

Prenesené kompet.(predsk.) 7.921,-

Kapitalové vydavky 2.400,-

Dot4cia HN 469,20
Materské Skola

PoloZka Osobné naklady 245.948,97

611 Tarifné platy 158.549,05

612 Osobné pripl. 2.508,14

612 Ostatné pripl. 14.336,85

614 Odmeny 4.589,-

620 Odvody 64.275,31

642015 Nahrada mzdy PN 177,62

642013 Odchodné 1.513,-
Skolsk4 jedaleii

PoloZka Osobné naklady 40.744,06

611 Tarifné platy 26.063,30

612 Osobné pripl. 2.320,61

612 Ostatné pripl. 838,37

614 Odmeny 893,89

620 Odvody 10.584,68

642015 Néahrada mzdy PN 43,21

Materska $kola Cerpala finan¢né prostriedky na osobné naklady a prevadzkove naklady.




630 Spolu prevadzkové naklady-tovary a sluzby | Cerpanie

631 Cestovné 0

632 El. energia 3.279,07
Para, plyn 0
Tepelna energia 18.371,19
Vodné stocné 3.348,77
Postovné+telefon+internet 1.595,61

633 Material 7.203,76

634 Dopravné, maziva, oleje, palivo 0

635 | Udrzba a oprava budov 147,67

636 Najomné 504,27

637 Sluzby 8.168,63

Spolu 42.618,97

Finan¢né prostriedky z prevadzkovych néakladov boli pouZité na modernizaciu zariadenia
interiéru a exteriéru materskej Skoly, na zaklpenie kancelarskych potrieb, Skolskych potrieb,
Cistiacich prostriedkov, boli vyplatené poplatky za komunalny odpad, uskutocnené revizie,
deratizécia, bezné opravy na zariadeniach materskej Skoly a Skolskej jedalne potrebné pre ich
plynuld prevadzku. Pre prevadzkovych zamestnancov sa zakupila obuv aodev, bol
zabezpe&eny servis IKT, zakupil sa antivirovy program do PC, PC programy pre MS a SJ a do
Skolskej jedalne sa doplnili drobné kuchynské potreby.

Finanéné prostriedky pre predSkoldkov boli pouZité na vybavenie tried didaktickym
materialom, u¢ebnymi pomoéckami, vytvarnym a pracovnym materialom (farebny papier,
lepidla, pastelky) a ¢ast’ bola vyplatena na mzdach.

Stravné a Skolské EUR
potreby pre deti v HN

Spolu 469,20
Stravné 436,-
Ucebné pomécky 33,20

Pridelené finan¢né prostriedky na podporu vychovy dietata k stravovacim navykom a
podporu vychovy dietat’a k plneniu Skolskych povinnosti ohrozeného socidlnym vylicenim
sa pouZili na nakup vytvarného materiélu, u¢ebnych pomdécok a dotaciu na stravu pre deti,
ktorych rodiny sa nachadzaju v hmotnej nudzi.

700 Kapitélové vydavky

SJ 2.400,-

V roku 2016 mala materska $kola pridelené finan¢né prostriedky na kapitalove vydavky,
ktoré sa pouZili na ndkup elektrického varného kotla do Skolskej jedalne MS.



Prijmy MS

Druh prijmu EUR
Vratky z min. rokov 256,-
Poplatky za MS od rodi¢ov 12.894,80
Dobropisy 471,69
ReZijné naklady 3.237,30
SPOLU 16.859,79

Poplatky od rodi¢ov boli odvedené zriad’ovatel'ovi, ktory ich vratil a boli pouzité vo
vydavkoch MS na hmotné a materialne zabezpe¢enie edukacného procesu, na inovaciu
ucebnych pomdcok (vyucbové CD, vytvarny apracovny material, hracky, predplatné
detskych a odbornych ¢asopisov )

Boli zakupené ucebné programy a centra aktivit boli obohatené o didaktické programy na
PC.

Sociélny fond:

Tvorbazarok 2016 1.669,50
Zostatok k 31.12.2015 2.716,16
Cerpanie 2016 2.656,26
Zostatok k 31.12.2016 1.729,40

Socialny fond sa ¢erpal na regeneraciu zamestnancov MS.

Zaver:

Na zaklade poskytnutych finanénych prostriedkov a vratenim vlastnych prijmov bol
zabezpecCeny plynuly chod MS.

Zostavena dna: Statutarny zastupca: uct. zavierku zostavil:
30.3.2017 PaedDr. Dagmar MesaroSova Méria lzsékova
riaditel’ka MS uctovnicka



