Rozbor  hospodárenia.
k 31.12.2017

Škola, RO: 		ZÁKLADNÁ UMELECKÁ ŠKOLA

Zriadená dňom:   	1.4.2002
Zriaďovateľ:       	Mesto Šaľa
Riaditeľ:              	Akad.soch. Milan Jančovič
IČO:                      	37863576
Počet zamestnancov -  pedagogických:		34    	                   
/fyzický stav/              - v školskom klube detí:   	  0        
                                    -  nepedagogických: 		  4                
                                    -  v školskej jedálni:  		  0               

Počet tried/ žiakov                            :  		40,8 / 744       
Počet oddelení ŠKD/Počet žiakov   :                           0  /  0
Počet tried MŠ/počet detí                 :                          0  /  0

Účtovná metóda – podvojné účtovníctvo – akruálne, používaný úč. softvér  IVES Košice

Účtovná jednotka eviduje majetok v správe:
	Budovy, stavby
	128 289,34

	Stroje, prístroje, zariadenia
	6 317,53

	Dlhodobý hmotný majetok
	0,00

	Hmotný majetok, UP
	94461,31

	Materiál OTE
	4553,03


Komentár – krátke porovnanie s minulým rokom – trend, odôvodnenie väčších zmien: V tomto roku – sme vymenili vchodové dvere na ulici Kukučínovej, kúpila sa kompletná aparatúra do speváckeho oddelenia. Opravili sme niekoľko klavírov. Škola zakúpila počítač a notebooky s príslušenstvom v počte 10 ks pre pedagógov. Škola nakupovala okrem pomôcok, notového materiálu a bežných kancelárskych potrieb a čistiacich prostriedkov  nové stoly do tried na výtvarný odbor, nábytok a vybavenie do dielni, stojany na bicykle regále do skladu. Kúpili sme nové stoličky do triedy LDO ako aj lavice na chodbu.

	Prijaté dotácie  za účtovnú jednotku
	Celkom
	481 600

	Prenesené kompetencie
	0,00

	z toho
	normatívne
	0,00

	
	osobitné dotácie
	0

	Originálne kompetencie (PDFO)
	448  600

	Vlastné príjmy - vrátené
	33 000

	Kapitálové
	0,00



Výdavky za účtovnú jednotku
	Spolu bežné výdavky (600)
	481 600

	Osobné náklady (610+620+640)
	430 515

	Prevádzkové náklady ( 630)
	51 085

	osobitné dotácie pre žiakov 
	0,00

	Kapitálové výdavky
	0,00



	
	

	
Komentár – krátke porovnanie s minulým rokom –zvýšenie, zníženie, trend, odôvodnenie väčších zmien:
V roku 2017 sa zvyšovali mzdy pedagogickým zamestnancom v priemere o 12 % v januári o 6 % a od  1.9. o ďalších 6 %.
 
Nepedagogickým zamestnancom za zvyšovala mzda od 1.1.2017 o  4 % .

Osobné príplatky z pedagogických zamestnancov má riaditeľ a zástupkyňa riaditeľa školy,  vedúca PK klavír, vedúca PK HN a vedúca HO, vedúca VO. 

Učiteľom boli v roku 2017  uznané kreditové príplatky v celkovej výške 539,50 eur mesačne. Máme troch začínajúcich pedagógov a troch uvádzajúcich.
Prijali sme štyroch učiteľov – pedagóga hudobnej teórie dvoch učiteľov hry na klavír a jednu učiteľku LDO. 
 Za nadčasové hodiny bola vyplatená suma v celkovej výške 9052,53 EUR za celý rok 2017.
	





	

	Z toho:
	


Prenesené kompetencie – dotácie zo štátneho rozpočtu  
	Položka
	Osobné náklady celkom
	0,00

	611
	Tarifné platy
	0,00

	612
	Osobné príplatky
	0,00

	612
	Ostatné príplatky
	0,00

	614
	Odmeny 
	0,00

	620
	Odvody
	0,00

	642015
	Náhrada mzdy PN
	0,00

	642013
	Odchodné
	0,00



	630
	Spolu prevádzkové náklady - tovary a služby
	0,00

	631
	Cestovné náklady
	

	632
	Elektrická energia
	

	 
	Plyn
	

	
	Teplo a TÚV
	

	 
	Vodné-stočné
	

	 
	Poštovné+telefon+internet
	

	633
	Materiál
	

	634
	Dopravné
	

	635
	Údržba a oprava budov
	

	636
	Prenájom
	

	637
	Služby
	

	700
	Spolu kapitálové výdavky
	0,00

	
	
	



	Cestovné a dotácia pre žiakov zo soc. znevýhodneného prost. 
	0,00

	Spolu
	

	Cestovné - dochádzajúci žiaci
	

	Stravné
	

	Školské potreby
	


Komentár – krátke porovnanie s minulým rokom, zníženie, zvýšenie,trend, odôvodnenie väčších zmien

Originálne kompetencie  -  dotácie cez rozpočet mesta z PDFO
Základné umelecké vzdelávanie
	Položka
	Osobné náklady celkom
	430 514,62

	611
	Tarifné platy
	272 654,82

	612
	Osobné príplatky
	5 569,74

	612
	Ostatné príplatky
	30 295,45

	614
	Odmeny 
	7 500,00

	614
	Odmeny pri živ. jubileu
	1 237,50

	620
	Odvody
	110 527,10

	627
	DDP
	923,00

	642015
	Náhrada mzdy PN
	920,01

	642013
	Odchodné, odstupné 
	887,00



	630
	Spolu prevádzkové náklady - tovary a služby
	51 085,38

	631
	Cestovné náklady
	0,00

	632
	Elektrická energia
	1 962,54

	
	Plyn
	7 180,48

	
	Teplo a TÚV
	0,00

	 
	Vodné-stočné
	567,37

	
	Poštovné+telefon+internet
	707,31

	635
	Údržba a oprava
	4 195,08

	637
	Služby
	6 427,31

	
	Z vrátených príjmov:
	

	632
	Telefónne poplatky
	200,00

	633
	Materiál
	22 476,31

	634
	Preprava
	280,00

	635
	Údržba a oprava budov
	3 806,97

	636
	Nájomné 
	0,00

	637
	Služby
	3 282,01



	700
	Spolu kapitálové výdavky
	0,00

	
	
	


Kapitálové výdavky boli na ZUŠ pridelené vo výške 19 000 € Riaditeľstvo školy požiadalo tieto finančné prostriedky o preklasifikáciu na bežné výdavky, nakoľko nám chýbali financie na preplatenie nadpočetných hodín ped. zamestnancov a v konečnom  dôsledku aj pokrytie zvýšenia 6 % platov ped. zamestnancov. Z týchto prostriedkov sme vymenili vchodové dvere. 
Príjmy z RZZP sme použili na odmeny zamestnancov. Príjmy zo školného sa využili na zakúpenie počítača a notebookov, kancelárskych potrieb, čistiacich potrieb, opravu hudobných nástrojov, nákup stolov, lavíc a stoličiek ako aj komplet aparatúry do triedy Mgr. Záležákovej.

Školský klub detí
	Položka
	Osobné náklady celkom 
	0,00

	611
	Tarifné platy
	

	612
	Osobné príplatky
	

	612
	Ostatné príplatky
	

	614
	Odmeny 
	

	620
	Odvody
	

	642015
	Náhrada mzdy PN
	

	642013
	Odchodné
	



	630
	Spolu prevádzkové náklady - tovary a služby
	0,00

	631
	Cestovné náklady
	

	632
	Elektrická energia
	

	 
	Teplo a TÚV
	

	 
	Vodné-stočné
	

	 
	Poštovné+telefon+internet
	

	633
	Materiál
	

	634
	Palivo,mazivá,oleje
	

	635
	Údržba a oprava budov
	

	636
	Prenájom
	

	637
	Služby
	



	700
	Spolu kapitálové výdavky
	0,00

	
	
	


Komentár – krátke porovnanie s minulým rokom, zníženie, zvýšenie,trend, odôvodnenie väčších zmien

Školská jedáleň
	Položka
	Osobné náklady celkom 
	0,00

	611
	Tarifné platy
	

	612
	Osobné príplatky
	

	612
	Ostatné príplatky
	

	614
	Odmeny 
	

	620
	Odvody
	

	642015
	Náhrada mzdy PN
	

	642013
	Odchodné
	



	630
	Spolu prevádzkové náklady - tovary a služby
	0,00

	631
	Cestovné náklady
	

	632
	Elektrická energia
	

	 
	Plyn
	

	 
	Vodné-stočné
	

	 
	Poštovné+telefon+internet
	

	633
	Materiál
	

	634
	Palivo,mazivá,oleje
	

	635
	Údržba a oprava budov
	

	636
	Prenájom
	

	637
	Služby
	



	700
	Spolu kapitálové výdavky
	0,00

	
	
	


Komentár – krátke porovnanie s minulým rokom, zníženie, zvýšenie,trend, odôvodnenie väčších zmien


Materská škola
	Položka
	Osobné náklady celkom 
	0,00

	611
	Tarifné platy
	

	612
	Osobné príplatky
	

	612
	Ostatné príplatky
	

	614
	Odmeny 
	

	620
	Odvody
	

	642015
	Náhrada mzdy PN
	

	642013
	Odchodné
	



	630
	Spolu prevádzkové náklady - tovary a služby
	0,00

	631
	Cestovné náklady
	

	632
	Elektrická energia
	

	 
	Plyn
	

	 
	Vodné-stočné
	

	 
	Poštovné+telefon+internet
	

	633
	Materiál
	

	634
	Palivo,mazivá,oleje
	

	635
	Údržba a oprava budov
	

	636
	Prenájom
	

	637
	Služby
	



	700
	Spolu kapitálové výdavky
	0,00

	
	
	


Komentár – krátke porovnanie s minulým rokom, zníženie, zvýšenie, trend, odôvodnenie väčších zmien
 




	



Príjmy školy:
	Druh príjmu 
	V EURÁCH

	Náklady spojené so štúdiom 2017
	31 005,40

	Ročné zúčtovanie zdrav. poistenia
	2 734,79

	Iné príjmy
	219,92

	S P O L U :
	33 960,11


   






Sociálny fond   

Príjmy:
	Zostatok k 31.12.2016
	621,65

	Tvorba SF v roku 2017 
	3964,11

	S p o l u
	4585,76

	
	

	Výdavky:
	

	Príspevok na stravovanie
	2 748,00

	Odmena pri živ. jubileu
	60,00

	S p o l u
	2 808,00



Záver – krátke zhrnutie, záväzky, pohľadávky, problémy
Socialny fond bol čerpaný v súlade z KZ na rok 2017.
 Spracované  dňa : 31.1.2018
                                    
 vypracoval :	Ivana Felixová                  pečiatka 			Podpis riaditeľa školy      

