Rozbor  hospodárenia.
k 31.12.2021

Škola, RO: 		ZÁKLADNÁ UMELECKÁ ŠKOLA

Zriadená dňom:   	1.4.2002
Zriaďovateľ:       	Mesto Šaľa
Riaditeľ:              	Mgr. Nora Valentínová
IČO:                      	37863576
Počet zamestnancov -  pedagogických:		38    	                   
/fyzický stav/              - v školskom klube detí:   	  0        
                                    -  nepedagogických: 		  4                
                                    -  v školskej jedálni:  		  0               

Počet tried/ žiakov                            :  		42 / 817      
Počet oddelení ŠKD/Počet žiakov   :                           0  /  0
Počet tried MŠ/počet detí                 :                          0  /  0

Účtovná metóda – podvojné účtovníctvo – akruálne, používaný účtovný softvér  IVES Košice

Účtovná jednotka eviduje majetok v správe:
	Budovy, stavby
	198 239,01

	Stroje, prístroje, zariadenia
	6 317,53

	Dlhodobý hmotný majetok
	0,00

	Hmotný majetok, UP
	126793,34

	Materiál OTE
	3423,65


Komentár – krátke porovnanie s minulým rokom – trend, odôvodnenie väčších zmien: 

V tomto roku:
- sme dali opraviť podľa platných noriem komín k ohrevnému telesu vody v budove na 
ulici Kukučínovej ako aj revíznu správu, opravené boli aj odkvapové zvody na tej istej budove
- odstránili sme závady BOZP / označenie schodov, regálov.../
- zakúpili  a namontovali dva hasiace prístroje- jeden do modelovne a druhý do divadelnej sály
- zakúpili sme 20 notebookov pre pedagogických zamestnancov


	Prijaté dotácie  za účtovnú jednotku
	Celkom
	664 422,91

	Prenesené kompetencie
	1 200,00

	z toho
	normatívne
	0,00

	
	osobitné dotácie
	1 200,00

	Originálne kompetencie (PDFO)
	517 868,00

	Vlastné príjmy - vrátené
	53 723,45

	Príjmy z projektu UPSVaR Nové Zámky “podpora udržania zamestnanosti v ZUŠ“
	91 631,46

	Kapitálové
	0,00



Výdavky za účtovnú jednotku
	Spolu bežné výdavky (600)
	664 422,91

	Osobné náklady (610+620+640)
	598 852,23

	Prevádzkové náklady ( 630)
	65 570,68

	osobitné dotácie pre žiakov 
	0,00

	Kapitálové výdavky
	0,00



	
	

	
Komentár – krátke porovnanie s minulým rokom –zvýšenie, zníženie, trend, odôvodnenie väčších zmien:
V roku 2021 sa zvyšovali mzdy pedagogickým zamestnancom v januári na základe praxe.
Nepedagogickým zamestnancom sa  mzda nezvyšovala .
Osobné príplatky z pedagogických zamestnancov má riaditeľka a zástupkyňa riaditeľa školy,  vedúce PK a členovia umeleckej rady. 
Ekonómka má osobný príplatok za kumulovanú funkciu / účtovníčka a personalistka/.
Učiteľom boli naďalej aj v roku 2021 vyplácané príplatky za triednictvo a profesijný rast.
Za nadčasové  hodiny a zastupovanie dlhodobo chorých bola vyplatená suma v celkovej výške 10 028,57 eur za celý rok 2021.
Prijali sme dvoch učiteľov hry na gitaru a učiteľku na tanečný odbor – folklórny tanec, učiteľka výtvarného odboru nastúpila z rodičovského príspevku.
Učiteľ výtvarného odboru odišiel po skončení pracovného pomeru na dobu určitú k 30.6.2021 a s ďalším bol rozviazaný pracovný pomer na základe nesplnenia podmienky bezúhonnosti.
Dve učiteľky odišli na MD./gitara, výtvarná/
Zapojili sme sa do projektu “ udržanie zamestnanosti v ZUŠ“ kde sme obdržali finančné prostriedky vo výške 91631,46 eur. Tieto prostriedky sme účelovo použili na mzdy a odvody. O tieto prostriedky nám bola znížená dotácia z PDFO. 
V projekte sme museli účelovo zaviazať aj vlastné príjmy vo výške  4822,71 euro na mzdy, ktoré inak využívame na nákup pomôcok. 

Z toho:

Prenesené kompetencie – dotácie zo štátneho rozpočtu  
	Položka
	Osobné náklady celkom
	0,00

	611
	Tarifné platy
	0,00

	612
	Osobné príplatky
	0,00

	612
	Ostatné príplatky
	0,00

	614
	Odmeny 
	0,00

	620
	Odvody
	0,00

	642015
	Náhrada mzdy PN
	0,00

	642013
	Odchodné
	0,00



	630
	Spolu prevádzkové náklady - tovary a služby
	1200,00

	631
	Cestovné náklady
	

	632
	Elektrická energia
	

	 
	Plyn
	

	
	Teplo a TÚV
	

	 
	Vodné-stočné
	

	 
	Poštovné+telefon+internet
	

	633
	Materiál
	1200,00

	634
	Dopravné
	

	635
	Údržba a oprava budov
	

	636
	Prenájom
	

	637
	Služby
	

	700
	Spolu kapitálové výdavky
	0,00

	
	
	




	Cestovné a dotácia pre žiakov zo soc. znevýhodneného prost. 
	0,00

	Spolu
	

	Cestovné - dochádzajúci žiaci
	

	Stravné
	

	Školské potreby
	


Komentár – krátke porovnanie s minulým rokom, zníženie, zvýšenie,trend, odôvodnenie väčších zmien
- zo špeciálnej dotácie sme nakúpili čistiace a dezinfekčné prostriedky a testy na COVID 19.



Originálne kompetencie  -  dotácie cez rozpočet mesta z PDFO

Základné umelecké vzdelávanie
	Položka
	Osobné náklady celkom
	598852,23

	611
	Tarifné platy
	305459,30

	611
	Tarifný plat – spoluúčasť k projektu z príjmov
	4822,71

	611
	Tarifný plat – projekt 
	78000,00

	612
	Osobné príplatky
	7157,44

	612
	Ostatné príplatky
	38019,00

	614
	Odmeny 
	6980,00

	614
	Odmeny pri živ. jubileu
	2548,50

	620
	Odvody
	139770,30

	620
	Odvody - projekt
	13631,46

	627
	DDP
	1287,00

	642015
	Náhrada mzdy PN
	1090,03

	642015
	Náhrada mzdy PN z príjmov
	86,49

	642013
	Odchodné, odstupné 
	0,00



	630
	Spolu prevádzkové náklady - tovary a služby
	64370,68

	
	Z PDFO
	15556,43

	631
	Cestovné náklady
	0,00

	632
	Elektrická energia
	1947,68

	
	Plyn
	9574,28

	
	Teplo a TÚV
	0,00

	 
	Vodné-stočné
	521,26

	
	Poštovné+telefon+internet
	1046,21

	635
	Údržba a oprava
	0,00

	637
	Služby
	2467,00

	
	Z vrátených príjmov:
	48814,25

	633
	Materiál
	21372,29

	635
	Údržba a oprava budov
	5252,80

	636
	Nájomné
	2549,70

	637
	Služby
	10233,08

	642014
	Príspevok na stravu zamestnancom
	9406,38

	
	
	



	700
	Spolu kapitálové výdavky
	0,00

	
	
	


Kapitálové výdavky boli na ZUŠ neboli pridelené. 








	



Príjmy školy:
	Druh príjmu 
	V EURÁCH

	Náklady spojené so štúdiom 2021
„ školné „
	54 754,00

	Projekt „ Podpora udržanie zamestnanosti v ZUŠ“
	91 631,46

	Iné príjmy- vratka za energie
	107,45

	S P O L U :
	146 492,91

	Z toho nevrátené:
/ prenesené do nasledujúceho roka/
	1 138,00
























Sociálny fond
Príjmy:
	Zostatok k 31.12.2020
	4722,49

	Tvorba SF v roku 2021
	5786,33

	S p o l u
	10508,82

	
	

	Výdavky:
	

	Príspevok na stravovanie
	1558,90

	Odmena pri živ. jubileu
	120,00

	S p o l u
	8829,92



Záver – krátke zhrnutie, záväzky, pohľadávky, problémy
Sociálny fond bol čerpaný v súlade z KZ na rok 2020.
Odmeny boli vyplatené dvom zamestnancom pri príležitosti životného jubilea. Prispievali sme zamestnancom sumou 0,70 eur na jeden obed a deň pri vyplácaní príspevku na stravu od 1.3.2021.

 Spracované  dňa : 31.1.2022

                                    
 vypracoval :	Ivana Felixová                  pečiatka 			Podpis riaditeľky školy
									      

