Základná škola s materskou školou Jozefa Murgaša, Horná 22, Šaľa
ROZBOR HOSPODÁRENIA
 k 31.12.2019
Názov organizácie:    Základná škola s materskou školou J. Murgaša, Horná 22, Šaľa   
Hospodárska forma: organizácia s právnou subjektivitou 

                                     – rozpočtová  organizácia
Dátum zriadenia:       1.9.2009
Zriaďovateľ:            Mesto  Šaľa
Riaditeľ:                     PhDr. Rudolf Kuklovský
IČO:                            37 861 395  
Počet zamestnancov -  pedagogických:            

53                       
/fyzický stav/                z toho:   vedúci zamestnanci:       3
                                                    v školskom klube detí: 
  8
                                    -  nepedagogických:                     21
                                  z toho:  v školskej jedálni:          9
Počet tried/žiakov                           :    

            28/604
Počet oddelení ŠKD /počet žiakov:     
  8 / 257 (4 oddelenia so skrátenou       činnosťou) 
Počet tried MŠ/žiakov:




   2/37





Účtovná metóda – podvojné účtovníctvo cez programové vybavenie IVES Košice.
1. Majetok za účtovnú jednotku
Evidovaný majetok (v eurách):
	Budovy, stavby
	2 623 466,15

	Stroje, prístroje, zariadenia
	76 432,77

	Pozemky
	27 138,68

	Drobný  hmotný majetok (podsúv. evid.)
	512 827,89

	Drobný  nehmotný majetok (podsúv. evid.)
	 17 388,05

	Materiál OTE, prenajatý majetok
	80 296,42


Porovnanie s minulým účtovným  obdobím: 
Hodnota dlhodobého hmotného majetku sa oproti minulému účtovnému obdobiu zvýšila.
Prírastok na položke budov v sume 14 903,05 eur vznikol technickým zhodnotením multifunkčného ihriska v sume 5 440,80 eur a atletického oválu v sume 2 197,15 eur (odovzdané do správy od zriaďovateľa) a výmenou deliacej priečky v ŠJ v sume 7 265,10 eur. Prírastok na položke strojov, prístrojov a zariadení  (v školskej jedálni) bol v sume 23 926,15 eur (elektrická trojtrúba v sume 3 164,40 eur, elektrický varný kotol v sume 4 262,76 eur a konvektomat v sume 16 498,99 eur).
Zmeny boli zaznamenané v drobnom hmotnom majetku - navýšenie o 28 946,97 eur (prírastky 39 128,57 eur a úbytky 10 181,60 eur),  v drobnom nehmotnom majetku neboli žiadne zmeny a zníženie v OTE  o 3 796,15 eur. Počas roka 2019 boli zakúpené učebné pomôcky, mapy, softvéry, počítačové zostavy a notebooky pre učiteľov a žiakov za účelom výučby výpočtovej techniky, CD prehrávače, prekladové a synonymické slovníky, bezdrôtové reproduktory k notebookom, nábytok do kabinetu slovenského a anglického jazyka, doplnenie knižnice náučnou literatúrou, učiteľské stoličky, textilné nástenky, pomôcky pre telesnú výchovu, 3D tlačiareň a skener, náradie pre školníka, hodiny na chodby, hračky pre MŠ, monitory, didaktické pomôcky, stolové multifunkčné kopírovacie zariadenia, interiérové vybavenie tried, učební, kabinetov a priestorov školy, nábytok na sekretariát a riaditeľstvo školy, inventár do školskej kuchyne.  V rámci opráv sa vymenili žalúzie v triedach a učebniach ZŠ a MŠ, vymaľovali sa priestory školy, vymenila sa vstupná stena do priestorov školskej jedálne (dar z rodičovského združenia).  Z dôvodu fyzického opotrebenia a zastarania  bola časť vybavenia vyradená.
2. Príjmy za účtovnú jednotku
	Celkom rozpočet (v eurách):

	Spolu bežné + kapitálové
	1 677 188,25

	Prenesené kompetencie
	1 149 719,60

	z toho
	normatívne
	1 092 515,00

	
	osobitné dotácie
	57 204,60

	Originálne kompetencie (PDFO)
	342 327,00

	z toho
	Bežné
	316 127,00

	
	Kapitálové
	26 200,00

	Vlastné príjmy – celkom      odvedené zriaďovateľovi  r. 2019
	57 213,44

	Vlastné príjmy – vrátené

          r. 2019
	54 917,34

	z toho
	Bežné
	42 288,14

	
	Kapitálové
	12 629,20

	ŠJ potraviny (zdroj 72f)
	66 701,11

	ŠJ dotácia (zdroj 111)
	63 523,20


3. Výdavky za účtovnú jednotku
                                 Rozpis celkom (v eurách):
	Spolu bežné a kapitálové výdavky
	1 656 336,25

	Z toho spolu : bežné výdavky (600)
	1 617 507,05

	Osobné náklady (610+620+640)
	1 253 313,18

	Prevádzkové náklady ( 630) bez vybraných osobitných dotácií
	245 066,96

	Vybrané osobitné dotácie pre žiakov (dopravné, hmotná núdza strava a školské potreby
	9 355,40

	ŠJ potraviny (zdroj 72f)
	66 701,11

	ŠJ dotácia (zdroj 111)
	43 070,40

	Z toho spolu : Kapitálové výdavky (700)
	38 829,20


Komentár: celkové príjmy sa oproti minulému roku navýšili o 361 960 eur a  z dôvodu nárastu počtu žiakov  čím došlo k zvýšeniu normatívu na žiaka, a zvýšila sa dotácia na osobné náklady v nadväznosti na prijaté opatrenia v odmeňovaní zamestnancov verejnej správy. Zvýšenie príjmov malo vplyv vyššie čerpanie vo výdavkovej časti rozpočtu, čím sa   celkové výdavky  oproti minulému roku  zvýšili o 331 916 eur. Z celkového nárastu výdavkov tvoria kapitálové výdavky sumu 38 829,20 eur. 
Z toho výdavky:  
a) Prenesené kompetencie (základná škola) 
· Osobné náklady (v eurách): 
	
	Spolu osobné náklady
	971 727,48

	611
	Tarifné platy
	587 736,14

	611+620
	Tarifné platy + odvody AU
	22 176,00

	612
	Osobné príplatky
	63 136,85

	614
	Odmeny 
	44 407,40

	614+620
	Odmeny + odvody predškoláci
	780,00

	614+620
	Odmeny + odvody vzdelávacie poukazy
	5 498,88

	620
	Odvody
	243 593,81

	642015
	Náhrada mzdy  - PN
	4 398,40

	642013
	Odchodné
	0,00


V položke 610 sa čerpali finančné prostriedky na nárokové a nenárokové zložky miezd podľa zákona o odmeňovaní a dvoch asistentov učiteľa. Najviac sa zvýšili osobné výdavky v nadväznosti na prijaté opatrenia v odmeňovaní zamestnancov verejnej správy pričom nárast bol krytý bežnými transfermi.
V položke 620 boli finančné prostriedky použité na úhradu zákonných odvodov z miezd podľa aktuálne platnej legislatívy a príspevok na DDP zamestnancov, ktorí majú takýto druh dôchodkového sporenia. 
Rozpočtové prostriedky boli čerpané i na náhrady za nemoc zamestnancov a príspevok na cestovné dochádzajúcim žiakom, v ktorých bydlisku nie je základná škola. Ďalšou skupinou rozpočtových prostriedkov boli finančné prostriedky na vzdelávacie poukazy. Z týchto boli hradené odmeny  vedúcich krúžkov. V roku 2019 nebolo vyplatené žiadne odchodné pri  odchode do starobného dôchodku.
V školskom roku 2019/2020 sa nemenil počet asistentov učiteľa oproti predchádzajúcemu školskému roku, ale zvýšili sa úväzky. Pridelené finančné prostriedky na asistenta učiteľa neboli dostačujúce, škola  mzdy v novembri a v decembri uhradila z normatívnych prostriedkov.
V porovnaní s minulým rokom bol na osobných nákladoch zaznamenaný nárast  o 115 379,13 eur.
· Prevádzkové náklady (v eurách):
	630
	Spolu prevádzkové náklady - tovary a služby
	168 237,52

	631
	Cestovné náklady
	920,89

	632
	El. energia vykurovanie, TUV
	29 449,15

	 
	Vodné-stočné
	8 868,52

	 
	Poštovné+telefón+internet
	870,15

	633
	Materiál
	68 075,07

	634
	Palivo, mazivá, oleje, poistenie, servis
	0,00

	635
	Údržba a oprava budov
	18 197,29

	636
	Nájomné za nájom prev strojov ....
	47,80

	637
	Služby
	41 808,65


V prevádzkových výdavkoch EKRK 630 boli najvyššími položkami výdavky na energie (vykurovanie, TÚV, elektrická energia, plyn, voda) a materiál. Bežné výdavky na materiál boli  čerpané na nákup interiérového vybavenia tried, kabinetov, učební a priestorov školy všeobecného materiálu ako čistiace prostriedky, kancelárske potreby, stavebný a vodoinštalačný materiál, mapy, nákup výpočtovej a kancelárskej techniky, softvéru, 3D tlačiarne a skeneru,  na údržbu budovy, strojov, softvéru, oprava kanalizačnej šachty, kosenie areálu školy, terénne úpravy vonkajších športovísk. Taktiež boli rozpočtové prostriedky použité na nákup kníh, časopisov, učebných pomôcok a výukového softvéru na AJ. Finančné prostriedky sa použili i na úhradu poštovného, poplatkov za telefón, potraviny – školské ovocie, na cestovné náhrady, školenia, na všeobecné služby ako odvoz komunálneho odpadu, deratizáciu, BOZP, revízie, účelové prostriedky na nákup učebníc anglického jazyka , lyžiarsky výcvikovo-výchovný kurz a školu v prírode. 
Ďalej boli hradené poplatky banke za vedenie účtov, povinný príspevok zamestnávateľa na stravovanie zamestnancov, povinný prídel do sociálneho fondu, odmeny za dohody o vykonaní práce. 
V položke 630 sa čerpali prostriedky na učebné pomôcky pre deti MŠ, ktoré majú jeden rok pred začatím povinnej školskej dochádzky (predškoláci).
Ďalšou skupinou rozpočtových prostriedkov boli finančné prostriedky na vzdelávacie poukazy. Z týchto prostriedkov bol hradený nákup pomôcok, ktoré boli následne používané pri krúžkovej činnosti školy, všeobecného materiálu (športové pomôcky), cestovného, odmeny vedúcich krúžkov.  

V porovnaní s minulým rokom bol v čerpaní výdavkov na prevádzkové náklady zaznamenaný nárast o 22 498,87 eur (časť finančných prostriedkov bola použitá na riešenie havarijných stavov a bežné opravy priestorov celej školy (napr. výmena žalúzií, oprava elektroinštalácie, kanalizácie, maľovanie priestorov .....)
· Dotácia pre žiakov v hmotnej núdzi (v eurách):
	Osobitné dotácie pre žiakov
	9 355,40

	Cestovné – žiaci
	9 239,20


· ŠJ výdavok na potraviny z dotácie KZ 111 (v eurách):  43 070,40
              Spôsob platby:
        Dotácia na cestovné bola vyplácaná mesačne jednotlivcom na bankový účet zákonného zástupcu alebo v hotovosti. V roku 2019 bolo schválené štátom dotované stravné na každého žiaka v hodnote 1,20 eur na jeden obed. Od januára 2019 pre materské školy a od septembra 2019 aj pre obidva stupne základnej školy. Dotácia na stravné bola v posledný deň každého mesiaca prevedená na účet ŠJ na základe vyúčtovania za stravné vedúcou ŠJ. Stravníkom, ktorí mali na základe predloženého lekárskeho potvrdenia inú formu stravovania (tzv. diétne stravovanie) boli na základe vyúčtovania dochádzky odoslané peniaze z výdavkového rozpočtového účtu na účty zákonných zástupcov.  Dotované stravné bolo vyplatené vo výške 43 070,40 eur, zvyšok nespotrebovanej dotácie bol vrátený zriaďovateľovi.  V roku 2019 škola nečerpala finančné prostriedky určené pre deti ohrozené sociálnym vylúčením podľa v súčasnosti platnej legislatívy, nakoľko takýchto žiakov neevidovala.
Rozdiel oproti rozpočtu, prijatými a použitými finančnými prostriedkami bol vrátený zriaďovateľovi v priebehu mesiaca  december 2019 (dotácia na stravu pre deti v hmotnej núdzi vo výške 20 452,80 eur a dotácia na cestovné dochádzajúcim žiakom vo výške 399,20 eur).
b) Originálne kompetencie  (MŠ, ŠKD, ŠJ)
.  V rámci originálnych kompetencií boli čerpali finančné prostriedky na nárokové a nenárokové zložky miezd podľa zákona o odmeňovaní pre pedagogických a nepedagogických zamestnancov MŠ, ŠJ, ŠKD . Najviac sa zvýšili osobné výdavky v nadväznosti na prijaté opatrenia v odmeňovaní zamestnancov verejnej správy pričom nárast bol krytý dotáciou.

     Materská škola - MŠ
·    Osobné náklady (v eurách) z rozpočtu zriaďovateľa: 
	
	Spolu osobné náklady
	71 066,53

	611
	Tarifné platy
	49 211,29

	612
	Príplatky-  nočná práca, nadčasy, kreditové
	2 448,61

	614
	Odmeny
	74,84

	620
	Odvody
	19 095,77

	642015
	Náhrada za PN
	236,02


· Prevádzkové náklady (v eurách) z rozpočtu zriaďovateľa:

	630
	Spolu prevádzkové náklady - tovary a služby
	9 615,47

	631
	Cestovné
	0,00

	632
	Energie+vodné,stočné+Poštovné+telefon
	6 738,78

	633
	Interiérové vyb.+Materiál –UP
	583,17

	635 
	Údržba a oprava strojov
	1 665,00

	637
	Prídel do sociálneho fondu
	628,52


·    Osobné náklady (v eurách) z vlastných príjmov: 
	
	Spolu osobné náklady
	1 780,00

	614
	Odmeny
	1 780,00


· Prevádzkové náklady (v eurách) z vlastných príjmov:
	630
	Spolu prevádzkové náklady - tovary a služby
	2 635,00

	632
	Energie+vodné,stočné+Poštovné+telefon
	0,00

	633
	Materiál +UP
	2 223,60

	635 
	Údržba a oprava priestorov
	411,40

	637 
	Služby
	0,00


                 Porovnanie s minulým účtovným obdobím - dotáciou od zriaďovateľa:
· Osobné náklady nárast o 5 536,02 eur
· Prevádzkové náklady nárast o 5 431,98 eur
Porovnanie s minulým účtovným obdobím so započítaním výdavkov z vlastných príjmov :
- osobné náklady čerpané na koncoročné odmeny – nárast o 1 780,00 eur, 
- prevádzkové náklady v roku 2019 s použitím vlastných príjmov boli čerpané oproti minulému obdobiu s poklesom o 1 355,00 eur.
Najvyššiu položku čerpania tvorili mzdové náklady a náklady na povinné odvody do poisťovní a DDP (prijaté opatrenia v odmeňovaní zamestnancov verejnej správy pričom nárast bol krytý dotáciou). Na prevádzkové náklady sa z rozpočtu zriaďovateľa a z vlastných príjmov materskej školy prostredníctvom položky 630 – bežné výdavky čerpali prostriedky  na úhradu energie, interiérového vybavenia, poplatkov za telefón a poštovné, všeobecný materiál –učebné pomôcky, knihy, časopisy, údržbu priestorov a povinný prídel do sociálneho fondu. Z položky 640 v roku 2019 boli hradené náhrady za dočasnú pracovnú neschopnosť.  
Školský klub detí - ŠKD

·    Osobné náklady (v eurách) z prostriedkov zriaďovateľa: 
	
	Spolu osobné náklady
	111 300,94

	611
	Tarifné platy
	76 575,97

	612
	Príplatky-  nočná práca, nadčasy, kreditové
	2 451,51


	614
	Odmeny
	2 369,34

	620
	Odvody
	29 611,62

	642015
	Náhrada za PN
	292,50


· Prevádzkové náklady (v eurách) z rozpočtu zriaďovateľa:
	630
	Spolu prevádzkové náklady - tovary a služby
	16 003,06

	631
	Cestovné náklady
	0,00

	632
	Energie
	4 640,00

	633
	Materiál , učebné pomôcky
	3 812,71

	635
	Údržba budov, priestorov, objektov
	3 477,00

	637
	Služby + prídel do SF
	4 073,35


·    Osobné náklady (v eurách) z vlastných príjmov: 

	
	Spolu osobné náklady
	2 923,73

	614
	Odmeny
	2 923,73


· Prevádzkové náklady (v eurách) z vlastných príjmov:

	630
	Spolu prevádzkové náklady - tovary a služby
	12 409,27

	631
	Cestovné náklady
	0,00

	632
	Energie+komun. infraštruktúra
	4 277,11

	633
	Materiál , učebné pomôcky
	8 132,16

	635
	Údržba budov, priestorov, objektov
	0,00

	637
	Služby 
	0,00


·    Kapitálové výdavky (v eurách)
a)    z rozpočtu zriaďovateľa:   7 638,00

b)  z vlastných príjmov: 6 000,00
Porovnanie s minulým účtovným obdobím - dotáciou od zriaďovateľa:
· Osobné náklady zvýšenie o 15 578,65 eur 
· Prevádzkové náklady nárast o 14 807,35 eur 
Porovnanie s minulým účtovným obdobím so započítaním výdavkov z vlastných    príjmov:
- osobné náklady na porovnateľnej úrovni  
- prevádzkové náklady pokles o 3 224,73 eur (čerpalo sa viac z dotácie od zriaďovateľa)
Finančné prostriedky z rozpočtu ŠKD boli použité hlavne na úhradu mzdových nárokových a nenárokových zložiek, odmien a povinných odvodov do poisťovní a DDP (prijaté opatrenia v odmeňovaní zamestnancov verejnej správy pričom nárast bol krytý dotáciou). Z položky 630 sa čerpali finančné prostriedky na energie, materiál, učebné pomôcky a údržbu priestoru a služby. Ďalšie čerpanie z vlastných príjmov bolo na energie (elektrina, vykurovanie, TUV), na nákup učebných pomôcok, materiálu a výdavky na osobné náklady). V roku 2019 zriaďovateľ poskytol finančné prostriedky vo výške 7 638,00 eur a vlastné príjmy vo výške 6 000,00 eur za účelom technického zhodnotenia multifunkčného ihriska a atletického oválu a ako doplatok na zakúpenie konvektomatu do školskej jedálne. Išlo o kapitálové výdavky.
 Školská jedáleň - ŠJ
·    Osobné náklady (v eurách) z prostriedkov zriaďovateľa:
	
	Spolu osobné náklady
	93 355,27

	611
	Tarifné platy
	62 633,52

	612
	Príplatky
	3 050,20

	614
	Odmeny
	2 501,74

	620
	Odvody
	24 594,84

	642013
	Odchodné
	0,00

	642015
	Náhrady mzdy PN
	574,97


· Prevádzkové náklady (v eurách) z rozpočtu zriaďovateľa:

	630
	Spolu prevádzkové náklady - tovary a služby
	14 785,73

	631
	Cestovné náklady
	22,90

	632
	Energie
	6 545,75

	633
	Materiál , učebné pomôcky
	4 446,50

	635
	Údržba budov, priestorov, objektov
	1 336,10

	637
	Služby + prídel do SF
	2 434,48


·    Osobné náklady (v eurách) z vlastných príjmov:
	
	Spolu osobné náklady
	1 159,23

	614
	Odmeny
	1 159,23

	620
	Odvody
	0,00


·      Prevádzkové náklady (v eurách) z vlastných príjmov:
	630
	Spolu prevádzkové náklady - tovary a služby
	8 552,04

	631
	Cestovné náhrady
	0,00

	632
	Energie + poštovné + telefón
	1 695,28

	633
	Materiál
	1 963,60

	635
	Údržba budov, strojov
	2 091,04

	637
	Služby + prídel do SF
	2 802,12


·    Kapitálové výdavky (v eurách)
c)    z rozpočtu zriaďovateľa:   18 562,00

d)  z vlastných príjmov: 4 000,00
                 Porovnanie s minulým účtovným obdobím - dotáciou od zriaďovateľa:
· Osobné náklady zvýšenie o 13 841,40 (na osobné príplatky pre zamestnancov ŠJ z dôvodu prehodnotenia tarifných platov – kategorizácia podľa rokov praxe stanovenej zákonom)
· Prevádzkové náklady zvýšenie na porovnateľnú úroveň (o 1 110,60 eur)
Porovnanie s minulým účtovným obdobím so započítaním výdavkov z vlastných príjmov:

- osobné náklady sa v roku 2019 zvýšili o 1 159,23 eur (v roku 2018 neboli z vlastných príjmov čerpané), 
- prevádzkové náklady pokles o 2 641,85 eur
Najviac finančných prostriedkov z rozpočtu ŠJ sa použilo na financovanie miezd a povinných odvodov za zamestnancov a DDP. (prijaté opatrenia v odmeňovaní zamestnancov verejnej správy pričom nárast bol krytý dotáciou). Z prevádzkových výdavkov z rozpočtu zriaďovateľa a tiež z vlastných príjmov to boli prostriedky na cestovné náhrady, energie (TUV, vykurovanie, plyn, elektrická energia),  na nákup všeobecného materiálu najmä čistiacich a hygienických potrieb, kancelárskych potrieb, prostriedky na údržbu priestorov, strojov a zariadení, na poplatky za údržbu softvéru, prevádzkových strojov a nákup drobného materiálu na údržbu ŠJ, výdavky na odvoz biologicky rozložiteľného odpadu, všeobecné služby, odmeny. Čerpalo sa tiež na preventívne lekárske prehliadky a povinný prídel do sociálneho fondu.
Kapitálové výdavky v sume 18 562,00 eur z prostriedkov zriaďovateľa a 4 000,00 z vlastných príjmov boli použité na zakúpenie elektrickej trojtrúby, elektrického varného kotla, konvektomatu a výmenu deliacej priečky v ŠJ.
Vlastné príjmy organizácie (v eurách):
	Prenájom priestorov
	11 622,62

	Príjem za škody
	37,50

	Príjem za čipy
	82,92

	Príjem – zber druhotných surovín
	497,63

	Príjem za poškodené učebnice
	70,45

	Príjem – projekt školské ovocie
	0,00

	Príjem – UP pre 1. ročník
	900,00

	Poplatky na úhradu nákladov 

v ŠKD
	21 613,00

	Poplatky na úhradu nákladov 

v MŠ
	4 735,00

	Príjem – réžia stravovanie
	14 329,37

	Príjem z náhrad poistného plnenia
	0,00

	Príjem z dobropisov
	1 235,95

	Iné
	2 089,00

	S p o l u
	57 213,44


Použitie prostriedkov vo výške vrátených rozpočtovaných a nerozpočtovaných príjmov:

·      Osobné a  prevádzkové náklady + kapitálové výdavky (v eurách):

	
	Spolu osobné náklady
	5 862,96

	614
	Odmeny
	5 862,96

	620
	Odvody
	0,00

	630
	Spolu prevádzkové náklady - tovary a služby
	36 425,18

	631
	Cestovné náhrady
	0,00

	632
	Elektrická energia, vykurovanie, vodné+stočné
	5 972,39

	633
	Interiérové vybavenie
	4 828,03

	633
	Prevádzkové stroje, prístroje, zariadenia
	114,70

	633
	Všeobecný materiál
	6 928,22

	633
	Knihy, časopisy, učebné pomôcky
	6 016,16

	633
	Potraviny
	476,72

	633
	Palivá ako zdroj energie
	275,00

	635
	Údržba výpočtovej techniky
	225,60

	635
	Údržba a oprava prev. strojov a prístrojov
	586,24

	635
	Údržba a oprava budov, objektov a ich častí
	1 916,20

	637
	Všeobecné služby
	7 082,62

	637
	Náhrady
	234,30

	637
	Náhrady ŠVP
	1 769,00

	713
	Nákup prev. strojov, prístrojov a zariadení
	12 629,20

	Spolu čerpané vlastné príjmy vrátené zriaďovateľom
	54 917,34


V roku 2019 boli prijaté vlastné príjmy vo výške 57 213,44 eur, ktoré boli k 31.12.2019 odvedené zriaďovateľovi. Zriaďovateľ k 31.12.2019 vrátil príjmy vo výške 54 917,34 eur a suma 2 126,00 eur bola v roku 2019 vrátená.
ZŠ : 15 458,07 eur 
· energie (vykurovanie, el. energia, TÚV)

· interiérové vybavenie

· nákup prevádzkových prístrojov, 
· nákup učebných pomôcok a UP pre 1. ročník
· nákup kancelárskych potrieb a čistiacich prostriedkov
· nákup softvéru, licencie
· školské ovocie
· dopravné
· nákup benzínu do kosačky
· údržba výpočtovej techniky

· údržba budovy a údržba softvéru
· všeobecné služby – BOZP, revízie, deratizácia, poplatky
· náhrady za preventívne lekárske prehliadky
MŠ : 4 415,00 eur
· odmeny
· prevádzkové prístroje a zariadenia
· Materiál –UP 

· Všeobecný materiál

· Potraviny-mikulášske balíčky

· Údržba priestorov

ŠKD : 21 333,00 eur
· Odmeny
· Energie (elektrina + vykuronie)
· Interiérové vybavenie 

· Materiál , učebné pomôcky
· Nákup prev. strojov a zariadení z KV

ŠJ :  13 711,27 eur
· Odmeny

· Energie (elektrina + vodné,stočné)
· Interiérové vybavenie 
· Materiál – kancelárske potreby a čistiace prostriedky
· údržba prevádzkových strojov a prístrojov, Údržba priestorov a softvéru

· Služby, BRO, náhrady za preventívne lekárske prehliadky a všeobecné služby
4.  Sociálny fond   
                    Príjmy (v eurách):
	Tvorba za rok 2019
	9 554,06

	Zostatok z 2018
	1 367,53

	S p o l u
	10 921,59

	
	

	           Výdavky (v eurách):
	

	Príspevok na regeneráciu PS
	3 318,18

	Príspevok na kult.-spol.,špor. pod.
	3 318,17

	Príspevok na stravovanie
	2 339,87

	Ostatné čerpanie
	500,00

	S p o l u
	9 476,22


Zostatok SF k 31.12.2019 bol vo výške 1 445,37 eur.
Zhodnotenie:
· Základná škola s materskou školou nemala k 31. decembru 2019 žiadne záväzky, všetko bolo uhradené z prenesených kompetencií, originálnych kompetencií, vlastných prostriedkov a sponzorských príspevkov.
· Mzdové prostriedky z rozpočtu prideleného škole pokrývajú mzdy (prenesené kompetencie),  pedagógom  boli uhrádzané nadčasy a vedenie útvarov záujmovej činnosti. V priebehu roka aj na konci roka boli vyplatené pedagogickým a  nepedagogickým zamestnancom odmeny.

·  V originálnych kompetenciách na vykrytie časti odmien v MŠ, ŠKD a ŠJ boli použité prostriedky získané z vlastných príjmov.

· Prostriedkami rozpočtovanými na prevádzku v prenesených kompetenciách sa pokryli
v značnej miere energie, interiérové vybavenie, nákup výpočtovej a kancelárskej techniky, nákup paliva do kosačky, nákup učebných pomôcok, vybavenie do školskej jedálne, údržba, opravy a čistenie, výmena poškodených žalúzií, dverí na náraďovni, náklady na kancelárske potreby, čistiace prostriedky a telefonické služby, servisné práce na prevádzkových a kancelárskych strojoch a zariadeniach, čerpanie náhrad pri pracovnej neschopnosti, zákonný prídel do sociálneho fondu a na dohody o pracovnej činnosti, a zvyšok sa financoval z vlastných príjmov vrátených zriaďovateľom na účet školy. Časť prostriedkov sa presunulo na vyplatenie odmien zamestnancom na konci roka.

· V originálnych kompetenciách škola pridelené finančné prostriedky od zriaďovateľa použila hlavne na vykrytie miezd a odvodov zamestnancov a odmien v priebehu  a na konci rozpočtového roka, v menšej miere sa z týchto zdrojov financovala bežná prevádzková činnosť, hlavne príspevok do sociálneho fondu a väčšia časť nákladov na energie, učebné pomôcky, služby, údržbu, interiérové vybavenie, opravy uhrádzala z vrátených vlastných príjmov.
· V roku 2109 boli škole pridelené kapitálové prostriedky z originálnych kompetencií vo výške 26 200,00 eur a z bežných vlastných príjmov sa preklasifikovala suma 12 629,20 eur na kapitálové.
Použitie finančných zdrojov v roku 2019:

· v jarných mesiacoch sa pokračovalo sa v revitalizácii štruktúry drevín v areáli školy formou výrubu a nadväzného odvozu poškodenej, nepotrebnej drevnej hmoty – realizáciu zabezpečovala firma Emef green, s.r.o. Šaľa v celkovej sume 1.950,- €,
· v priebehu jesene sa z bezpečnostných dôvodov zrealizoval zdravotný a redukčný rez drevín v celom areáli školy (celkovo 69ks) s následným odvozom drevnej hmoty v sume 3.500,- € (realizátor Michal Fülöp),
· v rámci dokončovacích prác spojených s predchádzajúcou výstavbou atletického oválu, s umelým povrchom sa realizovala fáza rekonštrukcie prírodného futbalového ihriska – inštalácia automatickej závlahy trávnatej plochy a kúpa ponorného čerpadla v celkovej sume 2.197,15,- € (firma WinGa, s.r.o. Diakovce),
· pre potreby výkonu výchovno-vzdelávacích, resp. voľnočasových (športových) aktivít na prírodnom ihrisku sa realizovali stavebné a montážne úpravy, resp. kúpa nevyhnutného inventáru (záchytné oplotenie za bránkami – 2ks, vyhotovenie betónových pätiek, montáž stĺpikov a vzpier, dodávka a montáž ochranných sietí, kotviacich prvkov, dodávka hliníkových bránok – 2ks, sietí na bránky a pod.) v sume 5.440,80,- € (dodávku a realizačné práce vykonala firma SPORT Nitra, s.r.o.)

· povinná (na základe predchádzajúceho výrubu) výsadba drevín v areáli školy v sume 2.382,90,- € (firma INEX-Hausgarden, s.r.o. Močenok)

Ostatné:

a) Mesto Šaľa, ako zriaďovateľ základných škôl a školských zariadení, prihlásilo v priebehu roka 2017, do spoločného projektu, aj projekt ZŠ s MŠ, týkajúci sa modernizácie vybavenia učebne fyziky pre 30 žiakov a zlepšenie jej technických parametrov. V priebehu roka 2018 škola obdržala avízo o schválení projektu v celkovej sume 60.066 € s povinnou spoluúčasťou 3.003 € a poskytnutou dotáciou vo výške 57.063 €. Vlastné stavebno-technické aktivity sa začali až v priebehu letných prázdnin 2019 (vodoinštalácia – nové rozvody vody, kanalizácie; nové obklady; sanitárna keramika – nové umývadla, batérie; elektroinštalácia – nové svietidlá, vypínače zásuvky; internet, PVC krytina – linoleum, viacnásobná maľovka). Z vlastných zdrojov si škola zabezpečila osadenie dovtedy absentujúcich okenných parapet, opravu tieniacej techniky – žalúzie, rovnako postupovala aj v prípade rekonštrukcie príručného kabinetu fyzikálnych pomôcok (použila vlastné finančné prostriedky) – maľovka, nové elektrické zásuvky, okenné parapety. Keďže nastavenie projektu bolo v niektorých prípadoch veľmi „neštandardné“, tzn. namiesto komplexnej výmeny podlahovej krytiny, obkladov, inštalácie novej sanitárnej keramiky (umývadiel), batérií, projekt tieto skutočnosti riešil fragmentárne, tzn. najnutnejšími, minimálnymi a predovšetkým neestetickými zásahmi – volila sa lacnejšia cesta „fľakovania“. Škola sa po zistení skutkového stavu rozhodla zainvestovať a dofinancovať si časť prác realizovaných navyše z vlastných zdrojov (1.215,88,- €).

V rámci modernizačných aktivít si škola z vlastných prostriedkov zabezpečila výmenu mobiliáru v kabinete fyzike v sume 2.849,28,- € (firma Školex, s.r.o.).

b) V rámci požiadavky na kapitálové výdavky pre rok 2019  (ďalej len „KV“) sa vďaka zriaďovateľovi pre potreby školského stravovacieho zariadenia zakúpila elektrická trojtrúba v sume 3.164,40,- €, elektrický varný kotol za 4.262,76,- € V priebehu letných prázdnin 2019 sa z celkovej sumy schválených KV prostredníctvom v rámci zmluvy o dielo zabezpečila inštalácia deliacej priečky medzi kuchyňou a jedálňou v úhrnnej hodnote 7.265,10,- €. Pôvodná stena, kombinácia starších komponentov (drevo/sklo) vykazovala viditeľný hnilobný proces, resp. poškodenie sklenej výplne. Sekundárne použité sadrokartónové prekrytie nevyhovovalo ani technicko-bezpečnostným, ani hygienickým normám (po odstránení sadrokartónových platní sa odhalili plochy zasiahnuté plesňou). V rámci rekonštrukcie deliacej priečky bolo nevyhnutné demontovať časť vzduchotechniky (neumožňovala montáž priečky), realizovala sa komplexná výmena vodoinštalácie potrebnej na sfunkčnenie kuchynskej techniky, resp. prekládka a lištovanie elektrických rozvodov (využil sa externý dodávateľ, resp. vlastné kapacity). Práce realizovala firma Unikom B&B, s.r.o. Trnava.  

Z bežných výdavkov sa do školskej jedálne v priebehu roka 2019 zakúpil stolový a kuchynský riad v celkovej  výške 3.873,61,- €.    

V rámci revitalizačných úprav priestorov školského stravovacieho zariadenia (ŠJ) sa realizovala výmena pôvodnej (drevo/sklo) steny tvoriacej predel medzi výdajňou jedla a chodbovou časťou základnej školy za plastovú s použitím bezpečnostných skiel. Celková výška investície, ktorá sa realizovala z prostriedkov Rodičovského združenia, bola 8.420,91,- €.  

Pre potreby školskej jedálne sa zakúpil (KV) elektrický konvektomat Retigo radu Blue B 2011 verzie B B 2011 B v celkovej sume 16.498,99,- €. Proces obstarania prebehol prostredníctvom EKS (elektronického kontraktačného systému, víťazná firma Alvex, spol. s.r.o. Ivanka pri Dunaji).                  

Nedostatky a potreby:

· havarijný stav povrchu multifunkčného ihriska – nevyhnutná výmena

T: požiadavka na rekonštrukciu s trvalou platnosťou

· absentujúci vyšší počet sociálnych zariadení pre potreby zamestnancov školy (2 WC na cca 50 osôb) – potreba dobudovania minimálne 2 samostatných sociálnych zariadení (WC), resp. rekonštrukcia existujúcich (2 WC s príslušenstvom) – odhadovaná suma do 60.000,- € (a´=cca 30.000,- €)

T: požiadavka na rekonštrukciu s trvalo platnosťou

· vysoká miera amortizácie sociálnych zariadení určených pre potreby žiakov (napriek čiastočným sanačným zásahom zo strany školy) – akútna hrozba v podobe nekontrolovateľných havarijných situácií

T: požiadavka na rekonštrukciu s trvalou platnosťou

· Technologické zariadenia a technické vybavenie v kuchyni:

Smažiace panvice – 2 ks  
(4 333,00  eur x 2 = 8 666,00 eur )
Plynové sporáky – 4 ks          (cca 1 400,00 eur x 2 = 2 800,00 eur)
Umývačka riadu – 1 ks  
(11 000,00 eur)
Pracovné stoly (nerez) – 4 ks 
(1200,00eur)


        
                        
Drez (nerez) – 1 ks 
(400,00 eur)



                                       

Regále (nerez) – 4 ks  (128,00 eur x 4 = 512,00 eur)
Šalátový pult – 1 ks
(650,00 eur)
T: požiadavka s trvalou platnosťou

· celkový stav priestorov kuchyne – vysoký stupeň amortizácie pôvodných rozvodov vody, elektroinštalácie, kanalizácie, plynu, vzduchotechniky

T: požiadavka na rekonštrukciu s trvalou platnosťou

· popraskané vnútorné steny (triedy, chodby) – dôsledok prirodzeného sadania objektov,

· neosadené parapety počas rekonštrukcie na oknách v interiéri budov – dôsledkom postupné mechanické poškodzovanie stien, resp. zatekanie počas prívalových dažďov

T: požiadavka s trvalou platnosťou

· nevhodné spádovanie časti strešných plôch – nedostatočný odtok dažďových vôd, resp. vôd z topiaceho sa snehu/ľadu do strešných zberačov, vytváranie vodných „bazénov“, deštrukcia strešnej, plastovej fólie,

T: požiadavka na rekonštrukciu s trvalou platnosťou

· viditeľné amortizačné stopy (napriek rekonštrukcii) priestorov telocviční – obloženie stien, krytie vyhrievacích telies, palubovka (zistenie RÚVZ Nitra), otváranie okien – problematické vetranie (absencia mechanického zariadenia na oknách dostupného z pozície palubovky, vysoké riziko úrazu – pádu pri existujúcej možnosti vetrania) 

T: požiadavka na rekonštrukciu s trvalou platnosťou

· potreba revitalizácie átrií (v minulosti zrealizovaná nepremyslená, nesystémová výsadba okrasných a krovitých drevín, tráv, popínavej zelene na malom priestore, pod štrkovou navážkou nebola doplnená geotextília ako separačná, filtračná a drenážna vrstva proti prerastaniu buriny – dnes je týmito zásahmi ohrozená statika budov, deštruuje sa ich opláštenie/zateplenie, vytvárajú sa plesňou zasiahnuté plochy, zaniklo pôvodné zatrávnenie plôch a pod.) na priestor kultivácie, vzdelávania, výchovy a zábavy, pretvoriť tzv. „veľké“ átrium na kultúrno-spoločenské centrum školy (organizácia open air projektov – koncerty, literárno-hudobné večery, filmové predstavenia, osvetové podujatia, výstavné a galerijné aktivity, stretnutia s osobnosťami z prostredia vedy, umenia, spoločenského, kultúrneho života a pod.), resp. nevyhnutnosť rekultivovať  „malé“ átrium na priestor vhodný napr. pre potreby školského stravovacieho zariadenia,

T: požiadavka na rekonštrukciu s trvalou platnosťou

· zastaranosť elektrických, vodoinštalačných a teplovodných rozvodov, sanitárnej keramiky, (nebolo súčasťou generálnej modernizácie školy), absencia podokenných parapet – v absolútnych číslach, ponechané pôvodné odčlenenie tried od chodbových priestorov sklenými dnes už nebezpečnými výplňami, zastaranosť vybavenia – dvere, podlahová krytina, absencia okenných parapet  a pod. – situácia s dlhodobým rádiusom odstraňovania,

T: požiadavka na rekonštrukciu s trvalou platnosťou

· potvrdilo sa aktuálne vyčerpané priestorové možnosti na ďalšie perspektívne expandovanie, tzn. na prijímanie vyššieho počtu detí/žiakov a nadväzné otváranie väčšieho počtu tried v rámci MŠ a ZŠ, rovnako tak na zriaďovanie špeciálnych odborných učební, primárne učebne CJ na II. stupni, z viacerých možných alternatív pripadajú do úvahy nasledovné

· adaptácia chodbových priestorov pre potreby výučby (tento postup má však svoje hraničné dimenzie napr. ich nedostatok),

· zadefinovanie nového výchovno-vzdelávacieho statusu niektorých existujúcich priestorov, resp. ich duálnym využitím – v danom prípade by sa zrealizovali finančne nenáročné stavebné úpravy, resp. by sa zakúpil príslušný mobiliár,

· komplexná dostavba/prístavba miestností (postup má však svoje riziká – výrazne vyššie náklady a tým aj zabezpečenie dostatku finančných prostriedkov na realizáciu, nevyhnutná úspešnosť v projektoch, súhlasné stanovisko zriaďovateľa), 

T: požiadavka na rekonštrukčné práce s trvalou platnosťou

·   sanácia povrchu príjazdovej plochy k parkoviskám – zadný trakt školy (spevnenie       makadamového lôžka, osadenie obrubníkov a pod.)

T: požiadavka na rekonštrukciu s trvalou platnosťou

Zostavené dňa:                       PhDr. Rudolf Kuklovský                           Ing. Erika Sedlárová
31. 03. 2020                                    riaditeľ  školy                                     ekonomický pracovník
                                                 Podpisový záznam                                Podpisový záznam osoby 
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