Rozbor  hospodárenia
k 31.12.2019

Škola, RO: Základná škola J. C. Hronského, Krátka 2, Šaľa

Zriadená dňom:   1. 1. 2002
Zriaďovateľ:       Mesto Šaľa
Riaditeľ:               Mgr. Katarína Grznárová
IČO:                      37861417

Počet zamestnancov -  pedagogických:              40          
/fyzický stav/              - v školskom klube detí:	7 	       
                                    -  nepedagogických: 	7               
                               -  v školskej jedálni:	7                 

Počet tried/ žiakov                          :	24/417         
Počet oddelení ŠKD/Počet žiakov   :          	7/199
Počet tried MŠ/počet detí                 :  	0/0

Účtovná metóda – podvojné účtovníctvo – akruálne, používaný úč. Softvér je IBEU od firmy IVES Košice. 

Účtovná jednotka eviduje majetok v správe:
	Budovy, stavby
	1 626 711,15

	Stroje, prístroje, zariadenia
	123 852,34

	Pozemky
	117 706,30

	Hmotný majetok, UP + nehmotný maj.
	308 216,33

	Majetok v dlhodobej zápožičke
	33 403,23

	Materiál OTE
	77 932,67



	V roku 2019 škola zaradila do majetku vo svojej správe rekonštrukciu a vybavenie odborných učební fyziky a jazykov v celkovej hodnote 75 665,80 €. Z toho rekonštrukcia budovy bola v hodnote 11 111,56 € a vybavenie učební bolo v hodnote 64 554,24 €. Ďalej škola v rámci schválených kapitálových výdavkov zakúpila traktorovú kosačku v hodnote 3 500 € a tiež vybavenie pre školskú jedáleň, konkrétne konvektomat s príslušenstvom v hodnote 8 070,40 €, regálovú zostavu v hodnote 1 929,60 € a systém odsávania pár v hodnote 8 590,80 €. Ďalšími prírastkami majetku v správe školy, konkrétne v OTE a drobom hmotnom a nehmotnom majetku boli predmety v hodnote  35 443 € eur. V uvedenej sume je tiež zahrnuté vybavenie školy, ktoré nám na základe darovacej zmluvy poskytlo Rodičovské združenie pri našej základnej škole. Konkrétne išlo o 9 ks interaktívnych tabúľ s dataprojektorom, šatňové skrinky, nábytok do tried, ako aj učebné pomôcky. Do majetku boli zaradené aj školské lavice a stoličky, nakoľko sa nám zvýšil počet žiakov. Škola mala v prírastkoch aj učebné pomôcky, ktoré zakúpila v rámci rozpočtu ako napr. čipový dochádzkový systém žiakov, pomôcky na telesnú výchovu a ostatné vyučované predmety. Zaraďovali sme tiež 2 ks počítačov, hliníkové rebríky, teleskopické nožnice a zváračku.  	V priebehu roka 2019 bol vyradený majetok v správe školy vo výške 6 142,60 eur. Škola vyradila PC žiacke stanice, výučbové softvéry, ktoré boli zastarané a nefunkčné. Tiež boli vyradené učebné pomôcky ako atlasy dejepisné aj geografické, mapy, lopty a iné učebné pomôcky, ktoré boli poškodené, alebo nefunkčné. Zo ŠKD boli vyradené pokazené  hračky a iné pomôcky.
	Škola v svojej podsúvahovej evidencii eviduje aj dlhodobo zapožičaný majetok vo výške 33 403,23 eur. Ide konkrétne o výpočtovú techniku, ktorú škola do dlhodobej zápožičky získala z projektu „Elektronizácia vzdelávacieho systému regionálneho školstva“. Konkrétne sa jedná o 20 ks tabletov, interaktívnu tabuľu, notebook, wifi router a učebné pomôcky v rámci projektov, do ktorých sa škola úspešne zapojila.
	  
Prijaté dotácie  za účtovnú jednotku

	
	
	
	rok 2019
	rok 2018
	rozdiel

	Celkom
	   1 176 142,81 € 
	   939 231,20 € 
	   236 911,61 € 

	Prenesené kompetencie
	      922 400,70 € 
	   745 890,90 € 
	   176 509,80 € 

	z toho
	normatívne
	      823 939,00 € 
	   680 402,90 € 
	   143 536,10 € 

	
	osobitné dotácie
	       98 461,70 € 
	     65 488,00 € 
	     32 973,70 € 

	Originálne kompetencie (PDFO)
	      161 081,00 € 
	   132 278,00 € 
	     28 803,00 € 

	Vlastné príjmy – vrátené na použitie
	       71 161,11 € 
	     59 219,30 € 
	     11 941,81 € 

	z toho
	na bežné výdavky
	       70 570,31 € 
	     59 219,30 € 
	     11 351,01 € 

	
	na kapitálové výdavky
	            590,80 € 
	                -   € 
	         590,80 € 

	Kapitálové výdavky
	       21 500,00 € 
	      1 843,00 € 
	     19 657,00 € 




Rozpis osobitných dotácií, zahrnutých v tabuľke vyššie:

	Osobitné dotácie zo ŠR 
	rok 2019
	rok 2018
	rozdiel

	Spolu
	       98 461,70 € 
	     65 488,00 € 
	     32 973,70 € 

	Cestovné - dochádzajúci žiaci (640)
	         3 279,50 € 
	       3 485,30 € 
	-  205,80 €

	Stravné 
	        31 940,40 € 
	         851,70 € 
	31 088,70 €

	Školské potreby (FK 1040)
	            132,80 € 
	         166,00 € 
	- 33,20  €

	Vzdelávacie poukazy
	         9 850,00 € 
	       9 811,00 € 
	39,00 €

	Asistenti učiteľa
	        44 352,00 € 
	     40 320,00 € 
	4 032,00 €

	Vybavenie pre žiakov zo soc.znevýhodneného prost.
	            450,00 € 
	         900,00 € 
	-  450,00 €

	Lyžiarsky kurz
	         3 150,00 € 
	       3 450,00 € 
	-  300,00 €

	Pobyt v škole v prírode
	         3 300,00 € 
	       4 100,00 € 
	-  800,00 €

	Učebnice prvouky
	            192,00 € 
	         208,00 € 
	-  16,00 €

	Učebnice cudzích jazykov
	         1 815,00 € 
	       2 196,00 € 
	- 381,00 €











Výdavky za účtovnú jednotku

	
	
	
	rok 2019
	rok 2018
	rozdiel

	Spolu bežné výdavky (600)
	   1 154 052,01 € 
	   937 388,20 € 
	   216 663,81 € 

	610 - mzdy, platy...
	      695 481,78 € 
	    585 108,33 € 
	    110 373,45 € 

	620 - poistné a prís. do pois.
	      249 461,71 € 
	    210 277,59 € 
	      39 184,12 € 

	630 - tovary a služby
	      177 700,60 € 
	    127 448,71 € 
	      50 251,89 € 

	640 - bežné transfery
	        31 407,92 € 
	      14 553,57 € 
	      16 854,35 € 

	 
	 
	 
	 

	Kapitálové výdavky
	        22 090,80 € 
	         1 843,00€ 
	      20 247,80 € 

	Celkom bežné + kapitálové výd.
	  1 176 142,81 € 
	  939 231,20 € 
	  236 911,61 € 



	
	

	
Škola v porovnaní s rokom 2018 dostala o 176 509,80 € (z toho bolo na osobitné dotácie viac o 32 973,70 €) viac finančných prostriedkov na financovanie preneseného výkonu VS t. j. na školu, čo zahŕňalo nárast vyplývajúci zo zákona na položkách tarifných platov, ako aj príplatkov odvíjajúcich sa od nich a z nich počítaných povinných odvodov do poisťovní.
      Môžeme konštatovať, že na financovanie výkonu VS v rámci originálnych kompetencií, t. j. dotácia na ŠJ a ŠKD bola v porovnaní s rokom 2018 vyššia o 28 803 eur. V tom je zahrnutá i čiastka 1 064 €, čo sú vlastné príjmy školy, ktoré škola v r. 2018 nežiadala vrátiť späť a tak nám z tohto titulu bol navýšený rozpočet na financovanie výkonu VS. Pridelený rozpočet na financovanie originálnych kompetencií mesta v rámci školy tak opäť ako v minulom roku postačil iba na financovanie osobných nákladov (mzdy a odvody) v ŠJ a ŠKD. Prevádzkové náklady na zariadenia boli hradené z vrátených vlastných príjmov, ktoré škola získala z poplatkov od rodičov za ŠKD, z platieb na režijné náklady stravovania (0,10 eurocentov na obed a poskytovanie stravovania pre súkromnú MŠ). Škola z finančných prostriedkov pridelených v rámci financovania originálnych kompetencií zriaďovateľa nefinancovala ani svoj dlhodobý záväzok, ktorý vznikol pri výmene osvetlenia. I toto bolo financované z vlastných príjmov školy.

	Z toho čerpané:

	


Prenesené kompetencie – dotácie zo štátneho rozpočtu, vrátane osobitných dotácií  (asistenti učiteľa, vzdelávacie poukazy).


	
	
	
	rok 2019
	rok 2018
	rozdiel

	Položka
	Osobné náklady celkom, vrátane osobitných dot.
	       787 653,29 € 
	    674 360,04 € 
	    113 293,25 € 

	611
	Tarifné platy + náhrady
	      486 991,98 € 
	   391 467,68 € 
	      95 524,30 € 

	612
	Osobné príplatky
	         6 341,29 € 
	       9 226,89 € 
	- 2 885,60 € 

	612
	Ostatné príplatky
	        55 637,28 € 
	     49 910,23 € 
	        5 727,05 € 

	614
	Odmeny +jubilejné odmeny
	        22 630,00 € 
	     36 057,50 € 
	- 13 427,50 € 

	614
	Odmeny zo vzdelávacích poukaz.
	         5 387,50 € 
	       5 115,00 € 
	           272,50 € 

	620
	Odvody
	      208 501,26 € 
	   178 193,31 € 
	      30 307,95 € 

	642015
	Náhrada mzdy PN
	         2 163,98 € 
	       2 193,43 € 
	- 29,45 € 

	642013
	Odchodné-bez odvodov
	                   -   € 
	       2 196,00 € 
	-  2 196,00 € 

	
	
	
	
	
	



	
	
	
	rok 2019
	rok 2018
	rozdiel

	630
	Spolu prevádzkové náklady - tovary a služby -vrátane osobitných dotácií
	       131 146,31 € 
	      68 045,56 € 
	      63 100,75 € 

	631
	Cestovné náklady
	            909,12 € 
	         405,54 € 
	           503,58 € 

	632
	Elektrická energia
	         6 606,85 € 
	       5 861,26 € 
	           745,59 € 

	 
	Plyn
	                   -   € 
	 
	                    -   € 

	 
	Teplo a TÚV
	        23 055,84 € 
	       9 185,81 € 
	      13 870,03 € 

	 
	Vodné-stočné
	         4 980,00 € 
	       5 107,56 € 
	- 127,56 € 

	 
	Poštovné+telefon+internet
	         1 672,44 € 
	       1 619,50 € 
	              52,94 € 

	633
	Materiál
	        46 076,31 € 
	     11 994,95 € 
	      34 081,36 € 

	634
	Dopravné
	            172,25 € 
	 
	           172,25 € 

	635
	Údržba a oprava budov, strojov....
	         4 751,36 € 
	       3 460,88 € 
	        1 290,48 € 

	636
	Prenájom
	              25,20 € 
	           25,20 € 
	                    -   € 

	637
	Služby
	        42 896,94 € 
	     30 384,86 € 
	      12 512,08 € 

	642
	Transfery jednotlivcom
	         3 601,10 € 
	      3 485,30 € 
	         115,80 € 




	700
	Spolu kapitálové výdavky
	0




V osobných nákladoch bolo čerpanie prostriedkov oproti roku 2018 vyššie o 113 293,25 eur z dôvodu, že tarifné platy zamestnancov rástli v súlade so zákonom. Tým, že sa zvýšil základ pre výpočet ostatných nárokovateľných príplatkov, v dôsledku čoho tieto tiež oproti roku 2018 vzrástli. Oproti tomu všetky nenárokové zložky mzdy (osobný príplatok, odmeny) mali klesajúcu tendenciu.
     V porovnaní s rokom 2018 bol nárast čerpania na položkách tovarov a služieb o 63 100,75 €. Je to z dôvodu zmeny spôsobu stravovania žiakov. Do položky 633 – materiál sa zahŕňajú aj výdavky na nákup potravín pre školskú jedáleň z osobitnej dotácie, čo v našom prípade činilo 30 328,60 €. Ďalší nárast môžeme vidieť pri službách a to z dôvodu výplaty príspevkov na rekreáciu, ktoré do r. 2019 škola nemala povinnosť vyplácať. Z dôvodu vyššieho základu pre výpočet stúpol aj povinný prídel do sociálneho fondu, ktorý tiež patrí do položky 637 - služby.
      

















Originálne kompetencie  -  dotácie cez rozpočet mesta z PDFO

Školský klub detí

	
	
	rok 2019
	rok 2018
	rozdiel

	Položka
	Osobné náklady celkom, vrátane osobitných dotácií
	         88 647,25 € 
	      67 261,73 € 
	      21 385,52 € 

	611
	Tarifné platy + náhrady
	        58 887,02 € 
	     45 164,23 € 
	      13 722,79 € 

	612
	Osobné príplatky
	            104,11 € 
	           78,27 € 
	              25,84 € 

	612
	Ostatné príplatky
	         4 521,27 € 
	       1 832,36 € 
	        2 688,91 € 

	614
	Odmeny +jubilejné odmeny
	         2 350,00 € 
	       3 100,00 € 
	- 750,00 € 

	614
	Odmeny zo vzdelávacích poukaz.
	                   -   € 
	                -   € 
	                    -   € 

	620
	Odvody
	        22 568,13 € 
	     16 918,72 € 
	        5 649,41 € 

	642015
	Náhrada mzdy PN
	            216,72 € 
	         168,15 € 
	              48,57 € 

	642013
	Odchodné-bez odvodov
	                   -   € 
	                -   € 
	                    -   € 



	
	
	
	rok 2019
	rok 2018
	rozdiel

	630
	Spolu prevádzkové náklady - tovary a služby -vrátane osobitných dotácií
	              125,17 € 
	        8 267,04 € 
	-       8 141,87 € 

	631
	Cestovné náklady
	 
	 
	                    -   € 

	632
	Elektrická energia
	 
	 
	                    -   € 

	 
	Plyn
	 
	 
	                    -   € 

	 
	Teplo a TÚV
	 
	 
	                    -   € 

	 
	Vodné-stočné
	 
	 
	                    -   € 

	 
	Poštovné+telefon+internet
	 
	 
	                    -   € 

	633
	Materiál
	 
	 
	                    -   € 

	634
	Dopravné
	 
	 
	                    -   € 

	635
	Údržba a oprava budov, strojov....-výmena svietidiel
	 
	       7 751,40 € 
	- 7 751,40 € 

	636
	Prenájom
	 
	 
	                    -   € 

	637
	Služby
	            125,17 € 
	         515,64 € 
	-  390,47 € 

	642
	Transfery jednotlivcom
	                   -   € 
	                -   € 
	                    -   € 

	700
	Kapitálové výd.
	         3 500,00 € 
	                -   € 
	        3 500,00 € 



Pri čerpaní osobných nákladov v školskom klube detí môžeme skonštatovať, že v porovnaní s rokom 2018 bolo vyčerpaných viac finančných prostriedkov o 21 385,52 eur a to z dôvodu nárastu tarifných platov pedagógov v ŠKD v súlade s platnou legislatívou a tiež nárastu nárokovateľných príplatkov, ktoré boli počítané z vyššieho základu. Taktiež škola z dôvodu záujmu rodičov umiestniť svoje deti do ŠKD otvorila ďalšie oddelenie, pretože zákonom povolené počty detí v existujúcich oddeleniach už boli naplnené. Nakoľko počas celého roka neboli zamestnancom vyplácané pohyblivé zložky mzdy, bolo im toto aspoň sčasti kompenzované koncoročnou odmenou, ktorá ale nedosiahla minuloročnú výšku. Spomínaný nárast mzdových nákladov mal zákonite za následok i nárast finančných prostriedkov čerpaných na zákonných odvodoch do poisťovní.
      Čo sa týka čerpania v prevádzkových nákladoch, tu škola nemohla z dôvodu nedostatku finančných prostriedkov uhradiť ani dlhodobý záväzok z titulu výmeny osvetlenia v triedach, ktorý spomíname aj v texte vyššie. Tieto úhrady museli byť realizované z vlastných príjmov školy. V rámci služieb bol uhradený povinný príspevok na rekreáciu zamestnancov vo výške uvedenej v tabuľke. Na iné prevádzkové výdavky v rámci pridelených finančných prostriedkov na originálne kompetencie nebolo čerpané, nakoľko to objem poskytnutých prostriedkov nedovolil.  Všetky bežné výdavky ŠKD boli hradené z vrátených vlastných príjmov.


Školská jedáleň


	Školská jedáleň
	
	rok 2019
	rok 2018
	rozdiel

	Položka
	Osobné náklady celkom, vrátane osobitných dotácií
	         70 088,62 € 
	      56 357,60 € 
	      13 731,02 € 

	611
	Tarifné platy + náhrady
	        46 954,58 € 
	     35 224,70 € 
	      11 729,88 € 

	612
	Osobné príplatky
	         1 170,43 € 
	       1 308,26 € 
	- 137,83 € 

	612
	Ostatné príplatky
	            973,21 € 
	       1 843,21 € 
	- 870,00 € 

	614
	Odmeny +jubilejné odmeny
	         2 530,00 € 
	       2 559,78 € 
	- 29,78 € 

	620
	Odvody
	        18 098,54 € 
	     15 165,56 € 
	        2 932,98 € 

	642015
	Náhrada mzdy PN
	            361,86 € 
	         256,09 € 
	           105,77 € 

	642013
	Odchodné-bez odvodov
	                   -   € 
	                -   € 
	                    -   € 

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	rok 2019
	rok 2018
	rozdiel

	630
	Spolu prevádzkové náklady - tovary a služby -vrátane osobitných dotácií
	              668,80 € 
	           391,63 € 
	           277,17 € 

	631
	Cestovné náklady
	 
	 
	                    -   € 

	632
	Elektrická energia
	 
	 
	                    -   € 

	 
	Plyn
	 
	 
	                    -   € 

	 
	Teplo a TÚV
	 
	 
	                    -   € 

	 
	Vodné-stočné
	 
	 
	                    -   € 

	 
	Poštovné+telefon+internet
	 
	 
	                    -   € 

	633
	Materiál
	 
	 
	                    -   € 

	634
	Dopravné
	 
	 
	                    -   € 

	635
	Údržba a oprava budov, strojov....-výmena svietidiel
	 
	 
	                    -   € 

	636
	Prenájom
	 
	 
	                    -   € 

	637
	Služby
	            668,80 € 
	         391,63 € 
	           277,17 € 

	642
	Transfery jednotlivcom
	 
	 
	                    -   € 

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	rok 2019
	rok 2018
	rozdiel

	700
	Spolu kapitálové výdavky
	          18 000,00 € 
	        1 843,00 € 
	      16 157,00 € 

	713
	Nákup strojov, prístojov...
	        18 000,00 € 
	       1 843,00 € 
	      16 157,00 € 


Pri čerpaní osobných nákladov v školskej jedálni možno skonštatovať, že nastal nárast o 13 731,02 eur z dôsledku zvýšenia tarifných platov a z toho vyplývajúcich odvodov v súlade s aktuálne platnou legislatívou. Taktiež bola do školskej kuchyne prijatá jedna nová pracovná sila z dôvodu nárastu počtu stravníkov a tým aj uvarených obedov.
      Pri čerpaní prevádzkových nákladov z dotácie na originálne kompetencie pre ŠJ je to obdobné ako v ŠKD. Z týchto zdrojov škola nefinancovala žiadne výdavky na prevádzku ŠJ okrem povinného príspevku zamestnávateľa na rekreácie zamestnancov, nakoľko to objem finančných prostriedkov, ktoré sme mali k dispozícii, nedovolil. 
      Škola dostala finančné prostriedky v rámci kapitálových výdavkov na nákup pracovných strojov a zariadenia do školskej kuchyne, nakoľko nastal nárast počtu stravníkov (príspevok štátu na stravovanie detí) a existujúce stroje a zariadenia kapacitne nepostačovali.


	Škola - projekt "Šanca pre všetkých"-spolufinancovanie
	

	
	
	
	rok 2019
	rok 2018
	rozdiel

	Položka
	Osobné náklady celkom, vrátane osobitných dotácií
	            1 541,81 € 
	            326,03 € 
	1 215,78 €

	611
	Tarifné platy + náhrady
	            998,01 € 
	237,29
	           760,72 € 

	612
	Osobné príplatky
	 
	 
	                    -   € 

	612
	Ostatné príplatky
	                5,10 € 
	 
	                5,10 € 

	614
	Odmeny +jubilejné odmeny
	 
	 
	                    -   € 

	620
	Odvody
	            293,78 € 
	84,01
	           209,77 € 

	642015
	Náhrada mzdy PN
	            244,92 € 
	4,73
	           240,19 € 

	642013
	Odchodné-bez odvodov
	                   -   € 
	 
	                    -   € 

	
	
	
	
	
	

	630
	Spolu prevádzkové náklady - tovary a služby -vrátane osobitných dotácií
	                   9,35 € 
	                2,43 € 
	                6,92 € 

	637
	Služby
	                9,35 € 
	2,43
	                6,92 € 




Škola bola úspešná v projekte, v rámci ktorého máme financovaných asistentov učiteľa pre našich žiakov, ktorí to potrebujú. Nakoľko, na rozdiel od roka 2018, bol tento projekt realizovaný celý rok 2019, na 5 %-tnú spoluúčasť bolo potrebných viac finančných prostriedkov.















Čerpanie finančných prostriedkov, vrátených z vlastných príjmov:

	 
	Spolu čerpanie vrátených vlastných príjmov
	                                                   71 161,11 € 

	 
	 
	Škola
	ŠKD
	ŠJ

	 
	Spolu vyčerpané
	     37 214,66 € 
	     17 553,85 € 
	   16 392,60 € 

	610
	Spolu mzdy, platy...
	0
	0
	0

	614
	Odmeny
	 
	 
	 

	620
	Spolu poistné a príspevok do poisťovní
	 
	 
	 

	630
	Spolu prevádzkové náklady - tovary a služby
	     12 395,32 € 
	     17 553,85 € 
	   15 801,80 € 

	631
	Cestovné náklady
	 
	 
	         19,50 € 

	632
	Elektrická energia
	 
	           97,33 € 
	 

	 
	Vykurovanie a TÚV
	       3 362,77 € 
	       2 158,54 € 
	     5 513,86 € 

	 
	Plyn
	 
	 
	     1 225,00 € 

	 
	Vodné-stočné
	 
	 
	 

	 
	Poštovné+telefon+internet
	 
	 
	       233,46 € 

	633
	Materiál a učebné pomôcky
	       3 199,30 € 
	         719,98 € 
	     4 337,50 € 

	634
	Palivo,mazivá,oleje, prepravné
	       2 277,75 € 
	 
	 

	635
	Údržba a oprava budov
	         348,00 € 
	     13 103,72 € 
	     1 543,52 € 

	636
	Prenájom
	 
	 
	 

	637
	Služby
	       3 207,50 € 
	       1 474,28 € 
	     2 928,96 € 

	640
	Spolu bežné transfery
	     24 819,34 € 
	                -   € 
	              -   € 

	642015
	Náhrada príjmu – nemocenské dávky
	 
	 
	 

	641009
	projekt "Šanca pre všetkých"
	     24 819,34 € 
	 
	 

	700
	Spolu kapitálové výdavky
	                -   € 
	                -   € 
	       590,80 € 

	713004
	Nákup strojov
	 
	 
	       590,80 € 





Vrátené finančné prostriedky z vlastných príjmov škola použila v súlade so zákonom o rozpočtových pravidlách a internými pokynmi zriaďovateľa.  Boli oproti roku 2018 vyššie o 11 941,81 €. Tieto prostriedky boli použité tak v škole, ako aj v ŠKD a ŠJ, ako môžeme detailne vidieť v tabuľke nad textom. Z týchto prostriedkov boli financované všetky prevádzkové náklady ŠKD aj ŠJ. Zvyšok bol použitý hlavne na dofinancovanie úhrad energií, nákup učebných pomôcok a drobného spotrebného materiálu (hygienického, kancelárskeho, materiálu na opravu a údržbu strojov v ŠJ). Zakúpili sa aj školské lavice, stoličky a šatňové skrinky. Taktiež sa z týchto prostriedkov financoval pobyt detí v škole v prírode a na lyžiarskom kurze – prvotne boli príjmy získané z platieb od rodičov na uvedené školské akcie. Tiež škola v rámci vlastných príjmov čerpala aj finančné prostriedky, ktoré získala z projektu „Šanca pre všetkých“, kde boli financované mzdy a odvody dvoch asistentiek učiteľa pre žiakov so špeciálnymi výchovno–vzdelávacími potrebami a jedného špeciálneho psychológa.

	





Príjmy školy, pripísané v r. 2019 na príjmový účet školy:

	Druh príjmu 
	V eurách 

	Príjmy z prenájmu priestorov
	       6 184,28 € 

	Príjmy za poškodené učebnice
	           28,90 € 

	Príjmy – MŠ Detský svet – pre ŠJ
	       5 466,56 € 

	Príjmy z proj. "Šanca pre všetkých"
	     29 420,37 € 

	Poplatok za škol.klub detí
	     15 703,00 € 

	Príjmy z dobropisov min.rokov
	       2 389,74 € 

	Príjmy z rež.nákl.na stravovanie - ŠJ
	     10 173,44 € 

	Sponzorské dary
	           97,33 € 

	Príjem z vratiek roč. zúč. zdravot. pois.
	         185,20 € 

	Refun. energie-projekt Rajo
	         157,69 € 

	LVVK-od rodičov
	       4 481,52 € 

	Škola v prírode-od rodičov
	         792,01 € 

	Na učeb.pom.pre 1.roč.-od rodičov
	         762,10 € 

	S P O L U :
	      75 842,14 € 


   
Sociálny fond   
 
	Tvorba za rok 2019
	       7 561,58 € 

	Zostatok k 31.12.2018
	       2 339,67 € 

	Ostatné príjmy SF
	           26,88 € 

	S p o l u
	      9 928,13 € 

	
	
	
	

	Výdavky
	
	

	Príspevok na stravovanie
	       1 966,05 € 

	Príspevok na dopravu
	       1 476,60 € 

	Dary-výročie, odchod do dôchodku, narodenie dieťaťa
	       1 364,82 € 

	Darčekové poukážky
	       3 654,45 € 

	Ostatné čerpanie
	           75,35 € 

	S p o l u
	      8 537,27 € 



Zostatok účtu sociálneho fondu k 31. 12. 2019 činil 1 390,86 eur.

Škola vykazuje k 31. 12. 2019 záväzky z titulu predpisu miezd na mesiac 12/2019, odvedených na depozitný účet školy a vyplatených vo výplatnom termíne 1/2020, dlhodobý záväzok z dôvodu výmeny svietidiel v priestoroch školy a tiež z titulu nevyfakturovaných dodávok.
 
Spracované  dňa : 20. 3. 2020

Vypracoval : Gabriela Nožičková            Schválil: Mgr. Katarína Grznárová – riaditeľka školy 
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